Warszawa, dnia 5 pazdziernika 2010 r.
SEIM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

VI kadencja
Komisja Polityki Spoteczngj i Rodziny

***

Podkomisja nadzwyczajna do rozpatrzenia
poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy
o rehabilitacji zawodowsej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych oraz
niektorych innych ustaw
(druk nr 3292)

SPRAWOZDANIE PODKOMISJI

Podkomisja nadzwyczajna po rozpatrzeniu - na posiedzeniach
w dniach 23 wrzesnia, 4 i 5 pazdziernika 2010 r. — projektu ustawy z druku
nr 3292 - przedstawia zataczony projekt ustawy.

Przewodniczacy Podkomigji

/-l Marek Plura
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Projekt

USTAWA
zdnia 2010r.

0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczngj oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych oraz niektérych innych ustaw®

Art. 1.

W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z pbzn. zm.?)
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 2:
a) skreslona
b) skreslona
2) po art. 2 dodaje si¢ art. 2aw brzmieniu:

»Art. 2a. 1. Osobe niepetnosprawna wlicza sie do stanu zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych  poczawszy od dnia przedstawienia
pracodawcy orzeczenia potwierdzajacego niepetnosprawnoseé.

2. W przypadku przedstawienia pracodawcy kolejnego orzeczenia
potwierdzajacego niepetnosprawnosé, 0sobe niepetnosprawng
wlicza si¢ do stanu zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych
poczawszy od dnia ztozenia wniosku 0 wydanie orzeczenia, jezeli
z orzeczenia wynika, ze w tym okresie osoba ta byla
niepetnosprawna, a wniosek o wydanie orzeczenia zostat ztozony
nie pézniej niz w dniu nastepujacym po dniu, w Ktorym uptynat
termin waznosci poprzedniego orzeczenia potwierdzajacego
niepetnosprawnosg¢, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Bez wzgledu na dat¢ ztozenia wniosku 0 wydanie kolejnego
orzeczenia  potwierdzajacego  niepelnosprawnosé,  osobe
niepetnosprawna  wlicza si¢ do stanu zatrudnienia 0sOb
niepetnosprawnych roéwniez w okrese do 3 miesiecy
poprzedzajacych dzien przedstawienia pracodawcy kolejnego
orzeczenia, jezeli z tresci tego orzeczenia wynika, ze w tym
okresie osoba ta byta niepetnosprawna.

4. Przepis ust. 1 dosuje sie odpowiednio do dokumentéw
potwierdzajacych wystapienie u pracownika schorzen, o ktérych
mowa w art. 26a ust. 1b, lub schorzen okreslonych na podstawie
art. 21 ust. 7.7,

3) w art. 12audt. 1 otrzymuje brzmienie:

Y Ninigjsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym, ustawe z
dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych, ustawg z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych, ustawe z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym oraz
ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. — Przepi sy wprowadzajace ustawe o finansach publicznych.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.

1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr 237, poz. 1652, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 97, poz. 802, Nr 98, poz.
8171 Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 40, poz. 223.
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» 1. Osoba niepetnosprawna, o ktéreg mowa w art. 11 uds. 1, moze
otrzyma¢ ze $rodkdéw Funduszu jednorazowo srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkiadu do
spotdzielni socjalngl w wysokosci okreslonej w umowie zawartej ze
starosta, nie wigcel jednak niz do wysokosci pigtnastokrotnego
przecigtnego wynagrodzenia, jezeli nie otrzymata bezzwrotnych
srodkéw publicznych naten cel.”;

4) w art. 13 udt. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Osoba niepelnosprawna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza albo
wlasne lub dzierzawione gospodarstwo rolne moze otrzymaé, ze
srodkbw  Funduszu, dofinansowanie do wysokosci 50 %
oprocentowania kredytu bankowego zaciagnigtego na kontynuowanie
tej dziatalnosci, jezeli:

1) nie korzystata z pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolnicze) albo pozyczka zostata w catosci sptacona lub
umorzong;

2) nie otrzymata bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub rolniczej albo prowadzita t¢ dziatalnos¢ co
najmniej przez 24 miesiace od dnia otrzymania pomocy na ten
cel.”;

5) w art. 15:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Czas pracy osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub
umiarkowanego  stopnia  niepetnosprawnosci  nie  moze
przekracza¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo, jezeli
lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne pracownikéw
lub w razie jego braku lekarz sprawujacy opieke nad osoba
niepetnosprawna wyda w odniesieniu do tej osoby zaswiadczenie
0 celowosci stosowania skréconej normy czasu pracy.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

»2a. Normy czasu pracy, o ktérych mowaw ust. 2, stosuje si¢ od dnia
przedstawienia pracodawcy zaswiadczenia o0 celowosci
stosowania skréconej normy czasu pracy.”,

c) uchylasi¢ ust. 4;
6) po art. 20b dodgje si¢ art. 20c w brzmieniu:

»Art. 20c. Osobie niepetnosprawne] przystuguja uprawnienia pracownicze
okreslone w ninigjszym rozdziale odpowiednio od dnia, od
ktorego osoba niepetnosprawna zostala wliczona do sanu
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych na podstawie art. 2a.”;

7) w art. 21 po ust. 2f dodaje si¢ ust. 2f* w brzmieniu:

,2f'. Pracodawca sklada miesieczne i roczne informacje, o ktorych
mowa w ust. 2f, poprzez teletransmig¢ danych w formie
dokumentu elektronicznego.”;

8) w art. 22 udt. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wptaty na Fundusz, o ktérych mowa w art. 21, ulegaja obnizeniu z
tytutu zakupu ustugi, z wytaczeniem handlu, lub produkcji pracodawcy
zatrudniajacego co najmnigj 25 pracownikdéw w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy, ktory osiaga wskaznik zatrudnienia o0sob
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niepetnosprawnych bedacych osobami niepetnosprawnymi zaliczonymi
do znacznego stopnia niepetnosprawnosci  lub  niewidomymi,
psychicznie chorymi lub uposledzonymi umystowo zaliczonymi do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, w wysokosci co najmniej
30 %, zwanego dalgj ,, sprzedajacym”.”;
9) w art. 25a

a) w ug. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) ~0sobie niepetnosprawnel  wykonujace]  dziatalnosé
gospodarcza obowiazkowe skladki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe do wysokosci odpowiadajace)
wysokosci sktadki, ktorgl podstawa wymiaru jest kwota
okreslona w art. 18 ust. 8 oraz w art. 18a ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. 22009 r. Nr 205, poz. 1585 i Nr 218, poz. 1690 oraz
z 2010 r. Nr 105, poz. 668), z zastrzezeniem ust. 1a,”,

b) po ugt. 1 dodaje si¢ ust. law brzmieniu:

»la. Refundacja, o ktérg mowa w ust. 1 pkt 1, przystuguje w
WYysokOsci:

1) 100 % kwoty obowiazkowych sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe — w przypadku osob zaliczonych do
Znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

2) 60 % kwoty obowiazkowych sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe — w przypadku osob zaliczonych do
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 30 % kwoty obowiazkowych skitadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe — w przypadku osob zaliczonych do
lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.”;

10) w art. 26 ugt. 6 otrzymuje brzmienie:

,6. Warunkiem zwrotu kosztéw jest uzyskanie pozytywnej opinii
Panstwowej Inspekcji Pracy, wydanej na wniosek starosty,
odpowiednio o przystosowaniu lub o spetnieniu warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowisku pracy lub
pomieszczeniach zaktadu pracy, o ktérych mowaw ust. 1.”;

11) w art. 26a

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Pracodawcy przystuguje ze srodkéw Funduszu miesieczne
dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika
niepetnosprawnego, o ile pracownik ten zostat ujgty w ewidencji
zatrudnionych osob niepetnosprawnych, o ktoéregl mowaw art. 26b
ust. 1. Miesigczne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika

niepetnosprawnego, zZwane dalej »Mmiesiecznym
dofinansowaniem”, przystuguje w kwocie;:
Wariant |

1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku o0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego <opnia
niepetnosprawnosci;
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2) 100 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;

3) 40 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku o0sob
niepetnosprawnych  zaliczonych do lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci.”,

Wariant 11

1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku o0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego <opnia
niepetnosprawnosci;

2) 120 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci.”,

Wariant I11

1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku o0sob
niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego <opnia
niepetnosprawnosci;

2) 120 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob
niepetnosprawnych zaliczonych do umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;

3) 50 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku o0sob
niepetnosprawnych  zaliczonych do lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci.”,

b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a' w brzmieniu:

,1a'. Miesigczne dofinansowanie nie przystuguje na pracownikéw
zaliczonych do umiarkowanego Iub lekkiego stopnia
niepetnosprawnosci, ktérzy maja ustalone prawo do emerytury.”,

c) ust. 1b otrzymuje brzmienie:

,1b. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, zwicksza si¢ o 60 %
najnizszego wynagrodzenia w przypadku 0sob
niepetnosprawnych, u ktérych stwierdzono chorobe psychiczna,
uposledzenie umystowe lub epilepsj¢ oraz niewidomych.”;

12) w art. 26b po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2aw brzmieniu:

.2a. W przypadku, gdy osoba, o ktoref mowa w ust. 2, jest
zatrudniona w wymiarze czasu pracy przekraczajacym ogétem
petny wymiar czasu pracy, miesigczne dofinansowanie przyznaje
sie na t¢ osobe w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
miesiccznego  dofinansowania przyznawanego na  0sobe
zatrudniona w pelnym wymiarze czasu pracy. Miesigczne
dofinansowanie w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu
pracy tej osoby w pierwszej kolejnosci przyznaje si¢ pracodawcy,
ktory wezesnigj zatrudnit te osobe.”;

13) w art. 26¢ ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego i prawidiowo
wypetnionego wniosku 0 wyptat¢ miesigcznego dofinansowania
Fundusz przekazuje na rachunek bankowy pracodawcy
miesi¢czne dofinansowanie w kwocie ustalonej na podstawie art.
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26ai art. 26b oraz informuje pracodawce o0 sposobie je ustalenia,
jezeli kwotatardzni sie od kwoty wskazanej we wniosku.”;

14) w art. 26e us. 5 otrzymuje brzmienie:

»D. Warunkiem zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, jest
uzyskanie, wydangj na wniosek starosty, pozytywnej opinii

Panstwowej Inspekcji Pracy odpowiednio o przystosowaniu do

potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci osoby zatrudnionej

na wyposazanym stanowisku pracy lub o spetnieniu warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy natym stanowisku.”;
15) w art. 28 w ust. 1 w pkt 1 lit. a otrzymuje brzmienie:

,d CO ngmnigj 50 %, a w tym co najmnigj 20 % og6tu
zatrudnionych stanowia osoby zaliczone do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, albo”;

16) w art. 29:
a) ust. laotrzymuje brzmienie:

»la. Stan zatrudnienia 0sdb niepetnosprawnych, o ktérych mowa w
ust. 1 pkt 1 lit. b, nie moze by¢ wyzszy niz 35 % og6tu
zatrudnionych.”,

b) po ust. 1adodaje si¢ ust. 1b w brzmieniu:

,1b. Stany zatrudnienia stanowiace podstawe do wyliczenia
wskaznikow okreslonych w ust. 1 pkt 1 i ust. 1a ustala si¢ w
osobach.”,

c) po ust. 3adodaje si¢ ust. 3a* i 3a° w brzmieniu:

,3a. W przypadku wydatkowania zaktadowego funduszu aktywnosci
niezgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 29 ust. 4 lub
w razie nieprzekazania niewykorzystanych srodkow zaktadowego
funduszu aktywnosci na wyodrebniony rachunek bankowy tego
funduszu w terminie do dnia 31 grudniaroku, w ktérym uzyskano
te srodki, pracodawca jest obowiazany do dokonania:

1) zwrotu 100 % kwoty tych srodkéw na zaktadowy fundusz
aktywnosci oraz

2) wplaty w wysokosci 30 % tych srodkéw na Fundusz w
terminie do 20. dnia miesiagca nastgpujacego po miesiacu, w
ktorym nastapito ujawnienie odpowiednio wydatkowania
zaktadowego funduszu aktywnosci niezgodnego z przepisami
wydanymi na podstawie art. 29 ust. 4 lub niedotrzymanie
terminu  do przekazania niewykorzystanych  $rodkOw
zaktadowego funduszu aktywnosci na wyodrgbniony
rachunek bankowy.

3&. Wplata, o ktér§ mowa w ust. 3a pkt 2 nie obciaza
zaktadowego funduszu aktywnosci.”,

d) ugt. 3b otrzymuje brzmienie:

,30. W razie likwidacji lub utraty statusu zakladu aktywnosci
zawodowsej, wykreslenia organizatora z Ewidencji Dziatalnosci
Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sadowego, likwidagcji lub
upadtosci organizatora zaktadu aktywnosci zawodowsj, srodki
publiczne otrzymane na  utworzenie zakladu  oraz
niewykorzystane wedtug stanu na dzien zaistnienia ktérejkolwiek
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z tych okolicznosci $rodki zaktadowego funduszu aktywnosci
podlegaja niezwlocznie wptacie do Funduszu, z zastrzezeniem
ust. 3c.”;
17) w art. 30:
a) w ud. 2apo pkt 1 dodaje si¢ pkt 1aw brzmieniu:
,1a) przejat pracownikéw zakladu pracy chronionej w zwiazku z
podziatem lub nabyciem tego zaktadu lub jego czesci albo w
wyniku zmiany formy organizacyjno-prawnej zaktadu pracy
chronionej prowadzonego przez osobe fizyczna;”;
b) skreslona
C) skreslona;
18) w art. 31:
a) w ug. 1 zdanie wstgpne otrzymuje brzmienie:
»Prowadzacy zaklad pracy chronione spetnigjacy warunek, o
ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b, lub zaktad aktywnosci
zawodowej w stosunku do tego zaktadu jest zwolniony z:”,
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Prowadzacy:
1) zaktad pracy chronionej spetnigjacy warunek, o ktérym mowa
w art. 28 ud. 1 pkt 1 lit. b, przekazuje srodki uzyskane z

tytutu zwolnien, o ktérych mowa w ust. 1, na zaktadowy
fundusz rehabilitacji 0sdb niepetnosprawnych;
2) zaktad aktywnosci zawodowej przekazuje srodki uzyskane z
tytutu zwolnien o ktérych mowa w ust. 1, oraz wptywy z
dochodu zwiazanego z prowadzeniem  dziatalnosci
gospodarczej na zaktadowy fundusz aktywnosci;”;
19) w art. 33:

a) skreslona

b) w ust. 3:

— pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) prowadzenia rozliczeniowego rachunku bankowego srodkow
tego funduszu;”,

— po pkt 2 dodgje si¢ pkt 2aw brzmieniu:

»28) wydatkowania srodkow tego funduszu wytacznie z rachunku
bankowego srodkow tego funduszu, z zastrzezeniem ust.
33",
C) po ust. 3 dodgje si¢ ust. 3ai 3b w brzmieniu:

,3a. Srodki zaktadowego funduszu rehabilitacji moga by¢ wplacane z
rachunku bankowego $rodkdéw tego funduszu, do kasy
zaktadowego funduszu rehabilitacji w celu ich wyptaty osobom
niepetnospravnym oraz osobom uprawnionym do pomocy
indywidualnej ze srodkow tego funduszu.

3b. Srodki zakladowego funduszu rehabilitacji nie podlegaja
egzekucji sadowe] ani administracyjnej oraz nie moga by¢
obciazane w jakikolwiek sposdb, z zastrzezeniem ust. 4.”,
d) po ust. 4adodaje si¢ ust. 4a" w brzmieniu:
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JAa. Na rowni z niezgodnym z ust. 4 przeznaczeniem $rodkow
funduszu rehabilitacji traktuje si¢ nieutworzenie funduszu
rehabilitacji, nieprowadzenie ewidencji s$rodkéw funduszu
rehabilitacji lub nieprowadzenie rachunku bankowego $rodkow
tego funduszu, z tym ze kwota wptaty, o ktérejf mowa w ust. 4a
pkt 2, jest réwna 30 % kwoty srodkéw funduszu rehabilitacji
ustalonej na podstawie ust. 1-3.”,

€) po us. 8 dodgje si¢ ust. 8aw brzmieniu:

»8a. W przypadkach okreslonych w art. 30 w ugt. 2a stosuje si¢ ust. 8,
z tym ze $rodki funduszu rehabilitacji podlegaja:
1) podziatowi pomigdzy pracodawce, o ktorym mowa w art. 30
ust. 2a pkt 1a, oraz pracodawce dotychczas legitymujacego
Sig statusem zaktadu pracy chroniongj, ktory pozostat
dysponentem tego funduszu — proporcjonalnie do
procentowego udzialu stanu  zatrudnienia przejetych
pracownikow niepetnosprawnych zaktadu pracy chronionej
w stanie zatrudnienia osdb niepetnosprawnych pracodawcy
dotychczas legitymujacego si¢ statusem zaktadu pracy
chroniongj — ustalonego w przeliczeniu na pelny wymiar
czasu pracy, wedtug stanu na dzien podziatu lub zbycia
zaktadu pracy chronionegj lub jego czesci oraz
2) przekazaniu do Funduszu tytutem wptaty, o ktérej mowa w
art. 33 ust. 7, w kwocie stanowiacej rdznice pomiedzy kwota
srodkéw funduszu rehabilitacji pracodawcy dotychczas
legitymujacego si¢ statusem zaktadu pracy chronione)
wedtug stanu na dzien podziatu lub zbycia czesci lub catosci
zaktadu pracy chroniongg a suma kwot przypadajaca
poszczeg6lnym pracodawcom na podstawie pkt 1

— w terminie 3 miesiecy od dnia dokonania podziatu lub zbycia
zaktadu pracy chroniongj lub jego czgsci.”;

20) w art. 35 w udt. 1 uchyla si¢ pkt 4;

21) skreslona

22) w art. 47 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2ai 2b w brzmieniu:

»2a Gminy skladaja do Funduszu wnioski o wyptate kwoty
rekompensujacej dochody utracone =z tytulu zwolnien w
terminach:

1) do dnia 31 lipca roku podatkowego — wykazujac
przewidywane roczne skutki zwolnien, wynikajace z decyzji,
dokonanych czynnosci cywilnoprawnych w formie aktéw
notarialnych oraz deklaracji i informacji podatkowych na
dany rok podatkowy, wedtug stanu na dzien 30 czerwca roku
podatkowego, za ktéry sporzadzany jest wniosek;

2) do dnia 25 marca roku nastepujacego po roku podatkowym —
wykazujac faktyczne roczne skutki zwolnien, wynikajace z
decyzji, dokonanych czynnosci cywilnoprawnych w formie
aktow notarialnych oraz deklaracji i informacji podatkowych
na dany rok podatkowy, wedtug stanu na dzien 31 grudnia
roku podatkowego, za ktéry sporzadzany jest wniosek.
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2b. W przypadku nieztozenia wniosku, o ktérym mowaw ust. 2a pkt
2, gmina zwraca Funduszowi otrzymane srodki wykazane we
wniosku, o ktérym mowa w ust. 2a pkt 1, wraz z odsetkami
naliczonymi od tej kwoty, od dnia jej otrzymania, w wysokosci
okresloneg jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie 3 miesigcy
od dnia uptywu terminu do dnia ztozenia wniosku, o ktorym
mowaw ust. 2apkt 2.”;

23) w art. 49 ugt. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Do wplat, o ktérych mowaw art. 21 ust. 1, art. 23, art. 29 ugt. 3a', 3b i
3c, art. 33 ust. 44, 7 i 7a, oraz art. 38 ust 2 pkt 1 lit. a tiret pierwsze
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osbb
fizycznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 51, poz. 307, Nr 57, poz. 352, Nr 75,
poz. 473, Nr 105, poz. 655 i Nr 149, poz. 996) .stosuje si¢
odpowiednio, z zastrzezeniem ust. 5a-5d oraz art. 49a i 49b, przepisy
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z
2005 r. Nr 8, poz. 60, z pézn. zm.”), zwanej dalgj ,Ordynacja
podatkowa”, z tym ze uprawnienia organdw podatkowych okreslone w
tg ustawie przystuguja Prezesowi Zarzadu Funduszu.”;

24) po art. 49e dodaje si¢ art. 49f w brzmieniu:

LArt. 49f. 1. Na wniosek diuznika lub strony umowy, ktorel przedmiot
obejmuje dokonanie wydatkéw ze srodkéw Funduszu, organy i
podmioty powotane do zawierania takich uméw moga:

1) umorzy¢ w czgsci lub w catosci naleznosci pienigzne majace
charakter cywilnoprawny, w drodze decyzji, z zastrzezeniem
ust. 2i 3, lub

2) roztozy¢ na raty sptate tych naleznosci lub odroczy¢ termin
ich ptatnosci, w drodze umowy

— w przypadku uzasadnionym waznym interesem diuznika,
interesem  publicznym,  wzgledami  gospodarczymi  lub
gpotecznymi, lub innymi przyczynami zastugujacymi na
uwzglednienie, w  szczegllnosci w  razie  catkowite)
niesciagalnosci w rozumieniu art. 49 ug. 5b.

2. W przypadku umarzania naleznosci wynikajacych z uméw
okreslonych w ust. 1, do ktérych zawierania zostat powotany
Fundusz decyzj¢ w sprawie umorzenia wydaje Prezes Zarzadu
Funduszu.

3. W przypadku umarzania naleznosci wynikajacych z uméw
okreslonych w ust. 1, do ktérych zawierania zostat powotany
dyrektor powiatowego urzedu pracy, lub kierownik jednostki
organizacyjnej powiatu, decyzje w sprawie umorzenia wydaje
starosta

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 93, poz.
894, z 2005 r. Nr 85, poz. 727, Nr 86, poz. 732 i Nr 143, poz. 1199, z 2006 r. Nr 66, poz. 470, Nr
104, poz. 708, Nr 217, poz. 1590 i Nr 225, poz. 1635, z 2007 r. Nr 105, poz. 721, Nr 112, poz. 769,
Nr 120, poz. 818, Nr 192, poz. 1378, Nr 195, poz. 1414 i Nr 225, poz. 1671, z 2008 r. Nr 118, poz.
745, Nr 141, poz. 888, Nr 180, poz. 1109, Nr 209, poz. 1316 i Nr 209, poz. 1318 1320, z 2009 r. Nr
18, poz. 97, Nr 44, poz. 362, Nr 57, poz. 466, Nr 166, poz. 1317, Nr 168, poz. 1323, Nr 213, poz.
1652 i Nr 216, poz. 1676 oraz z 2010 r. Nr 40, poz. 230, Nr 57, poz. 355 Nr 127, poz. 858 i Nr 167,
poz. 1131.
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4. Przepisy art. 67b i art. 67d 8 1 i 2 Ordynacji podatkowej stosuje
Si¢ odpowiednio.”.

Art. 2.

W ustawie z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. Nr 136,
poz. 969, z pézh. zm.¥) w art. 12 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) prowadzacych zaktady pracy chroniongj spetniajace warunek,
o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr
14, poz. 92, z pézn. zm.?), lub zaklady aktywnosci
zawodowej — w zakresie gruntdw zgtoszonych wojewodzie,
jezeli zgloszenie zostalo potwierdzone decyzja w Sprawie
przyznania statusu zaktadu pracy chroniong lub zaktadu
aktywnosci zawodowe albo zaswiadczeniem — zajetych na
prowadzenie tego zakltadu, z wyjatkiem gruntow
znajdujacych sie w posiadaniu  zaleznym podmiotéw
niebedacych prowadzacymi zaktady pracy chronionej
spetnigjace warunek, o ktorym mowaw art. 28 ust. 1 pkt 1 lit.
b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i gpotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych lub
zaktady aktywnosci zawodowsy;”.

Art. 3.

W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U.
22010 r. Nr 95, poz. 613 i Nr 96, poz. 620) w art. 7 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje
brzmienie:

»4) prowadzacych zaktady pracy chroniongj spetniajace warunek,
o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr
14, poz. 92, z pézn. zm.®), lub zaklady aktywnosci
zawodowej w zakresie przedmiotow opodatkowania
zgtoszonych  wojewodzie, jezeli zgloszenie zostato
potwierdzone decyzja w sprawie przyznania statusu zaktadu
pracy chroniongj lub zaktadu aktywnosci zawodowe albo
zaswiadczeniem — zajetych na prowadzenie tego zaktadu, z
wyjatkiem przedmiotéw opodatkowania znajdujacych si¢ w
posiadaniu zaleznym podmiotow niebedacych prowadzacymi
zaktady pracy chronionegj spetniajace warunek, o ktérym
mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27 sierpnia

4 Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. N 191, poz.
1412, Nr 249, poz. 1825 Nr 245, poz. 1775, z 2007 r. Nr 109, poz. 747, z 2008 r. Nr 116, poz. 730 i
Nr 237, poz. 1655 oraz z 2009 r. Nr 56, poz. 458 i Nr 96, poz. 620.

® Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr 237, poz. 1652, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 97, poz. 802, Nr 98, poz.
8171 Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 40, poz. 223.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr 237, poz. 1652, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 97, poz. 802, Nr 98, poz.
8171 Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 40, poz. 223.
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1997 r. o rehabilitacji zawodowe i spotecznej oraz
zatrudnianiu  0osOb  niepetnosprawnych  lub  zaktady
aktywnosci zawodows;” .

Art. 4.

W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych (Dz.
U. 22010 r. Nr 51, poz. 307, Nr 57, poz. 352, Nr 75, poz. 473, Nr 105, poz. 6551 Nr
149, poz. 996) w art. 38 w ust. 2 w pkt 1 w lit. atiret 11 2 otrzymuja brzmienie:

.— W 50 % na Paanstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych,

- w 50 % na zakladowy fundusz rehabilitacji 0sOb
niepetnosprawnych,”.

Art. 5.

W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr 200, poz.
1682 z pozn. zm.”) w art. 7 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) prowadzacych zaktady pracy chroniongj spetniajace warunek,
o ktorym mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr
14, poz. 92, z pézn. zm?), lub zaklady aktywnosci
zawodowej w zakresie lasow wymienionych w decyzji w
sprawie przyznania statusu zakladu pracy chroniong lub
zaktadu aktywnosci zawodowej lub zgtoszonych wojewodzie
— zajgtych na prowadzenie tego zaktadu, z wylaczeniem
lasbw, ktére znajduja si¢ w posiadaniu zaleznym podmiotéw
niebedacych prowadzacymi zaktady pracy chronionej
spetnigjace warunek, o ktérym mowaw art. 28 ust. 1 pkt 1 lit.
b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i gpotecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych lub
zaktady aktywnosci zawodowsy;”.

Art. 6. skreslony

Art. 7.

1. Pracodawca, ktory przed dniem wejscia w zycie ustawy nabyl prawo do
obnizeniawptat moze je wykorzysta¢ na warunkach dotychczasowych.
2. Pracodawca, ktory przed dniem wejscia w zycie ustawy dokonat zakupu

uprawnigjacego do obnizenia wptat moze, na warunkach dotychczasowych,
naby¢ ulgi z tego tytutu oraz wykorzystac je do obnizenia wplat.

) Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 216, poz.
1826, z 2005 r. Nr 143, poz. 1199, Nr 164, poz. 1365 i Nr 179, poz. 1484, z 2006 r. Nr 245, poz.
17751 Nr 249, poz. 1825, z 2008 r. Nr 116, poz. 730, z 2009 r. Nr 56, poz. 458 oraz z 2010r. Nr 96,
poz. 620.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymieniong ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr 237, poz. 1652, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 97, poz. 802, Nr 98, poz.
8171 Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 40, poz. 223.
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Art. 8.
W latach 2011 i 2012:

1) pracodawcy zatrudnigjacemu w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy
mnigj niz 25 pracownikdéw oraz pracodawcy zatrudniajacemu co najmniej
25 pracownikbw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy i
osiagajacemu wskaznik zatrudnienia 0sdb niepetnosprawnych w wysokosci
co ngimnigj 6 % przystuguje miesicczne dofinansowanie w wysokosci:

a) 70 % kwot, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 ustawy, o ktdrej mowa w
art. 1,

b) 90 % kwot, o ktérych mowa w art. 26a ust. 1 i 1b ustawy, o ktérej
mowaw art. 1;

2) pracodawcy prowadzacemu zaktad pracy chronionej przystuguje 100 %
kwot dofinansowania, o ktérych mowaw art. 26aust. 1i 1b ustawy, o ktérej
mowaw art. 1.

Art. 8a.

W latach 2011 i 2012 przez najnizsze wynagrodzenie, o ktérym mowaw art. 2 pkt 1
ustawy, o ktorgg mowa w art. 1, rozumie si¢ minimalne wynagrodzenie za prace
obowiazujace w grudniu 2009 r.

Art. 8b.
Pracodawcy, ktorzy przed dniem wejscia w zycie ninigjszej ustawy uzyskali status
zaktadu pracy chronionej, sa zobowiazani do zwigkszenia wskaznikow zatrudnienia

0s0b niepetnosprawnych do wysokosci okreslongj w art. 28 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy,
o ktéref mowaw art. 1, w terminie do dnia 30 czerwca 2012 r.

Art. 9. skreslony

Wariant |
Art. 10.

1. Miesi¢czne dofinansowanie przystuguje na zasadach wynikajacych z art. 26a ust.
1 ustawy, o ktorgg mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,
poczawszy od dofinansowania za miesiac styczen 2013 r., z zastrzezeniem ust. 2
i 3.

2. W okresie od dnia 1 stycznia 2012 r. miesigczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwaocie:

1) 170 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;

2) 125 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob niepetnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 50 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sdb niepetnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

3. W okresie od dnia 1 lipca 2012 r. miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia
pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwocie:

1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;
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2) 115 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob niepetnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;

3) 45 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sdb niepetnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Wariant ||
Art. 10.

1. Miesi¢czne dofinansowanie przystuguje na zasadach wynikajacych z art. 26a ust.
1 ustawy, o ktérgg mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,
poczawszy od dofinansowania za miesiac lipiec 2012 r., z zastrzezeniem ust. 2 i
3.

2. W okresie od dnia 1 lipca 2011 r. miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia
pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwocie:
1) 170 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;
2) 125 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob niepetnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;
3) 50 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osdb niepetnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.
3. W okresie od dnia 1 stycznia 2012 r. miesigczne dofinansowanie do
wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego przystuguje w kwaocie:
1) 180 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku osob niepetnosprawnych
zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci;
2) 115 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sob niepetnosprawnych
zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci;
3) 45 % najnizszego wynagrodzenia — w przypadku 0sdb niepetnosprawnych
zaliczonych do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci.

Art. 11.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r., z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 11 lit. b, ktéry wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia
ogtoszenia;

2) at. 1 pkt 6 i 9, ktére wchodza w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia
ogtoszenia;

3) art. 1 pkt 5i 15, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.



