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Projekt 

U S T AWA  

z dnia 

o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów1) 

Art. 1. Ustawa określa warunki nabywania prawa do kolejnego dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego, zwanego dalej „dodatkowym świadczeniem”, oraz zasady jego 

wypłaty. 

Art. 2. Dodatkowe świadczenie przysługuje osobom, które w ostatnim dniu miesiąca 

poprzedzającego miesiąc wypłaty dodatkowego świadczenia mają prawo do: 

1) świadczeń, o których mowa w art. 2 pkt 1 lit. a i b ustawy z dnia 29 maja 1974 r. 

o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2287 i 2461 oraz z 2023 r. poz. 658), 

2) świadczeń z ubezpieczenia emerytalno-rentowego, o których mowa w art. 18 pkt 1–4 

ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 208, 337 i 641), 

3) świadczeń, o których mowa w art. 12 ust. 1, 1a i 2 oraz w art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 

24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektórych osobach będących ofiarami represji 

wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2039), 

4) świadczeń, o których mowa w art. 2 pkt 1 lit. a–c ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. 

o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2528 oraz z 2023 r. poz. 347 i 658), 

5) świadczeń, o których mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. a–c ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. 

o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby 

Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży 

Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby 

                                                           

1) Niniejszą ustawą zmienia się ustawy: ustawę z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób 

fizycznych, ustawę z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe, ustawę z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych, ustawę z dnia 5 listopada 2009 r. o spółdzielczych kasach oszczędnościowo-kredytowych, ustawę 

z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym oraz ustawę z dnia 9 stycznia 2020 r. 

o dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów. 
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Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626 i 2476 

oraz z 2023 r. poz. 347 i 658), 

6) emerytur i rent, o których mowa w art. 3 pkt 1–3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504, 

1504 i 2461), 

7) rent, o których mowa w art. 6 ust. 1 pkt 6–8 oraz art. 49, art. 50 i art. 52 ustawy z dnia 

30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy 

i chorób zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2189), 

8) rent, o których mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 3 i 4 ustawy z dnia 30 października 

2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych 

w szczególnych okolicznościach (Dz. U. z 2020 r. poz. 984), 

9) renty socjalnej, o której mowa w ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 240 i 2476 oraz z 2023 r. poz. 658), 

10) świadczenia przedemerytalnego i zasiłku przedemerytalnego, o których mowa w ustawie 

z dnia 30 kwietnia 2004 r. o świadczeniach przedemerytalnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 779), 

11) świadczenia, o którym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. 

o świadczeniu pieniężnym i uprawnieniach przysługujących cywilnym niewidomym 

ofiarom działań wojennych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1820), 

12) okresowej emerytury kapitałowej, o której mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 

2008 r. o emeryturach kapitałowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 926), 

13) emerytury, o której mowa w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. 

o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 164), 

14) świadczenia, o którym mowa w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 22 maja 2009 r. 

o nauczycielskich świadczeniach kompensacyjnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 301), 

15) okresowej emerytury rolniczej, o której mowa w art. 15 ustawy z dnia 11 maja 2012 r. 

o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 637 oraz z 2017 r. poz. 38), 

16) rodzicielskiego świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 

31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim świadczeniu uzupełniającym (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1051) 

– zwanym dalej „osobami uprawnionymi”. 
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Art. 3. 1. Osobom uprawnionym przysługuje dodatkowe świadczenie w wysokości: 

1) kwoty najniższej emerytury, o której mowa w art. 85 ust. 2 ustawy, o której mowa w art. 2 

pkt 6, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym jest wypłacane dodatkowe 

świadczenie – dla osób, których wysokość świadczenia, o którym mowa w art. 2, przed 

dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń nie przekracza kwoty 2900 zł; 

2) kwoty najniższej emerytury, o której mowa w art. 85 ust. 2 ustawy, o której mowa w art. 2 

pkt 6, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym jest wypłacane dodatkowe 

świadczenie, pomniejszonej o kwotę różnicy między kwotą wysokości świadczenia, 

o którym mowa w art. 2, przed dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń a kwotą 

2900 zł – dla osób, których wysokość świadczenia, o którym mowa w art. 2, przed 

dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń, przekracza kwotę 2900 zł.  

2. Jeżeli kwota dodatkowego świadczenia ustalonego w sposób, o którym mowa w ust. 1 

pkt 2, jest niższa niż 50 zł, dodatkowego świadczenia nie przyznaje się. 

3. Zamiast kwoty najniższej emerytury, o której mowa w ust. 1, stosuje się kwotę wyższą, 

określoną w przepisach wydanych na podstawie ust. 6, w przypadku ich wydania. 

4. Dodatkowe świadczenie nie przysługuje osobom, którym prawo do świadczeń 

określonych w art. 2 zostało zawieszone na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc 

wypłaty dodatkowego świadczenia. 

5. Prawo do dodatkowego świadczenia lub jego wysokość podlegają ponownemu 

ustaleniu, jeżeli okaże się, że na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty 

dodatkowego świadczenia prawo do świadczenia, o którym mowa w art. 2, nie istniało, 

podlegało zawieszeniu, przysługiwała wypłata tego świadczenia lub uległa zmianie wysokość 

tego świadczenia. 

6. Rada Ministrów może określić, w drodze rozporządzenia, kwotę wyższą niż kwota 

najniższej emerytury, o której mowa w ust. 1, stosowaną do ustalenia wysokości dodatkowego 

świadczenia, mając na względzie sytuację społeczno-gospodarczą oraz stan finansów 

publicznych. 

7. Przepisy, o których mowa w ust. 6, mogą być wydane w terminie nie późniejszym niż 

do dnia 31 października danego roku. 

Art. 4. 1. W razie zbiegu prawa do więcej niż jednego świadczenia, o którym mowa 

w art. 2, przy ustalaniu prawa i wysokości dodatkowego świadczenia przyjmuje się sumę tych 

świadczeń, które są wypłacane. 

2. Osobie uprawnionej przysługuje jedno dodatkowe świadczenie. 



– 4 – 

Art. 5. 1. Do renty rodzinnej, do której jest uprawniona więcej niż jedna osoba, 

przysługuje jedno dodatkowe świadczenie, które podlega proporcjonalnemu podziałowi na 

osoby uprawnione do renty rodzinnej. 

2. Jeżeli do renty rodzinnej jest uprawniona więcej niż jedna osoba i przynajmniej jedna 

z nich jest uprawniona do renty socjalnej, dodatkowe świadczenie z tytułu renty rodzinnej 

podlega podziałowi stosownie do liczby osób uprawnionych do renty rodzinnej, z wyłączeniem 

osoby lub osób uprawnionych do renty socjalnej. 

3. Osobie lub osobom wyłączonym z liczby osób uprawnionych do renty rodzinnej, o 

których mowa w ust. 2, przysługuje dodatkowe świadczenie z tytułu przysługującego prawa do 

renty socjalnej.  

Art. 6. 1. Przyznanie dodatkowego świadczenia następuje z urzędu na podstawie decyzji. 

2. Dodatkowe świadczenie wypłaca się w miesiącu określonym w przepisach wydanych 

na podstawie ust. 3, w terminie wypłaty świadczeń, o których mowa w art. 2, albo w innym 

terminie w tym miesiącu, jeżeli nie jest możliwa wypłata dodatkowego świadczenia wraz ze 

świadczeniem, o którym mowa w art. 2. 

3. Rada Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, miesiąc wypłaty dodatkowego 

świadczenia w danym roku, mając na względzie możliwości techniczne i organizacyjne 

wypłaty dodatkowego świadczenia przez organy emerytalno-rentowe. 

4. Przepisy, o których mowa w ust. 3, są wydawane w terminie nie późniejszym niż do 

dnia 31 października danego roku. 

Art. 7. 1. Decyzje w sprawie dodatkowego świadczenia wydaje i świadczenie to wypłaca 

organ wypłacający świadczenie, o którym mowa w art. 2. 

2. W razie zbiegu prawa do świadczeń, które są wypłacane przez dwa organy emerytalno-

rentowe, decyzje w sprawie dodatkowego świadczenia wydaje i świadczenie to wypłaca Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych.  

3. W razie zbiegu na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty 

dodatkowego świadczenia prawa do świadczeń, o których mowa w art. 2, który nastąpił po dniu 

wydania decyzji o przyznaniu dodatkowego świadczenia, organem właściwym w danym roku 

do przyznania i wypłaty dodatkowego świadczenia jest organ emerytalno-rentowy, który już 

przyznał dodatkowe świadczenie, jeżeli przyznanie prawa do świadczenia, o którym mowa w 

art. 2, i podjęcie jego wypłaty przez inny organ emerytalno-rentowy nie skutkuje brakiem 

prawa do dodatkowego świadczenia lub zmianą jego wysokości. 
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4. Decyzje w sprawie dodatkowego świadczenia, sporządzone z wykorzystaniem systemu 

teleinformatycznego, mogą zamiast podpisu zawierać nadruk imienia i nazwiska wraz ze 

stanowiskiem służbowym osoby upoważnionej do ich wydania. 

5. Od decyzji organu wypłacającego przysługują środki odwoławcze przewidziane w 

przepisach, o których mowa w art. 2. 

Art. 8. Kwoty dodatkowego świadczenia nie wlicza się do dochodu, o którym mowa w: 

1) art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 

2021 r. poz. 2021 oraz z 2022 r. poz. 1561 i 2456); 

2) art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. 

poz. 901); 

3) art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o świadczeniu uzupełniającym dla osób 

niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. z 2023 r. poz. 156 i 535). 

Art. 9. Do dochodu, o którym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o 

świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, 658 i 852), nie wlicza się wypłaconej 

kwoty dodatkowego świadczenia. 

Art. 10. Z kwoty dodatkowego świadczenia nie dokonuje się potrąceń i egzekucji. 

Art. 11. 1. Dla celów podatku dochodowego od osób fizycznych dodatkowe świadczenie 

stanowi świadczenie, o którym mowa w art. 12 ust. 7 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 

dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647, z późn. zm.2)). 

2. Do kwoty dodatkowego świadczenia stosuje się odpowiednio art. 66 ust. 1 pkt 16, 

art. 81 ust. 8 pkt 2, art. 83 ust. 1 i art. 85 ust. 9–11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2561, 2674 i 2770 oraz z 2023 r. poz. 605 i 658). 

Art. 12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej ustawie stosuje się przepisy: 

1) ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników; 

2) ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz 

ich rodzin, z wyjątkiem art. 46 tej ustawy; 

3) ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, 

Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu 

                                                           

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2687 i 2745 oraz 

z 2023 r. poz. 28, 185, 326, 605, 641, 658 i 825. 
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Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, 

Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży 

Pożarnej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin, z wyjątkiem 

art. 47 tej ustawy; 

4) ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych, z wyjątkiem art. 136 tej ustawy. 

Art. 13. 1. Dodatkowe świadczenie wypłacane przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych i 

Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego oraz koszty obsługi jego wypłaty są finansowane 

z budżetu państwa. 

2. Koszty obsługi, o których mowa w ust. 1, wynoszą 0,5% kwoty przeznaczonej na 

wypłatę dodatkowego świadczenia. 

Art. 14. 1. Organy wypłacające świadczenia, o których mowa w art. 2, są uprawnione do 

pozyskiwania i przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do przyznawania 

i ustania prawa do dodatkowego świadczenia oraz wypłacania tego świadczenia. 

2. Zabezpieczenia przetwarzania danych osobowych przez organy wypłacające 

świadczenia, o których mowa w art. 2, polegają co najmniej na: 

1) dopuszczeniu do przetwarzania danych osobowych wyłącznie osób posiadających 

pisemne upoważnienie wydane przez administratora danych; 

2) pisemnym zobowiązaniu osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych do 

zachowania ich poufności. 

3. Pozyskiwanie danych osobowych, o którym mowa w ust. 1, następuje za 

pośrednictwem systemu teleinformatycznego. 

Art. 15. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2647, z późn. zm.3)) w art. 26 w ust. 7e w zdaniu drugim wyrazy „oraz 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów” zastępuje się 

wyrazami „ , dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów oraz 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów”. 

                                                           

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2687 i 2745 oraz 

z 2023 r. poz. 28, 185, 326, 605, 641, 658 i 825. 
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Art. 16. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 

2324, 2339, 2640 i 2707 oraz z 2023 r. poz. 180 i 825) art. 54a otrzymuje brzmienie:  

„Art. 54a. Środki pieniężne znajdujące się na rachunkach oszczędnościowych, 

rachunkach oszczędnościowo-rozliczeniowych oraz na rachunkach terminowych lokat 

oszczędnościowych pochodzące ze świadczeń, dodatków i zasiłków, o których mowa w 

art. 833 § 6 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego i w art. 

10 § 4 ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 479, z późn. zm.4)), oraz świadczeń, dodatków i innych kwot, o 

których mowa w art. 31 ust. 1, art. 80 ust. 1, art. 81, art. 83 ust. 1 i 4, art. 84 pkt 2 i 3 i art. 

140 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 403, 535 i 818), 

oraz środków finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku 

wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, o których mowa w art. 83 ust. 2 i art. 84 pkt 

1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, w 

części przysługującej na umieszczone w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka 

dzieci i osoby, które osiągnęły pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej, oraz 

świadczenia uzupełniającego, o którym mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. 

o świadczeniu uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 156), dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, o którym mowa w 

art. 1 ustawy z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym 

dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2575), kolejnego w 2021 r. dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia 21 stycznia 

2021 r. o kolejnym w 2021 r. dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla 

emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2235), świadczenia pieniężnego, o którym 

mowa w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w 

związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 103, z 

2022 r. poz. 2600 oraz z 2023 r. poz. 185 i 547), kolejnego w 2022 r. dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia 26 maja 2022 r. 

o kolejnym w 2022 r. dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów 

i rencistów (Dz. U. poz. 1358), oraz kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

                                                           

4) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1301, 1692, 1967, 

2127, 2180, 2600, 2640 i 2687 oraz z 2023 r. poz. 556, 614 i 852. 
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pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia … o kolejnym dodatkowym rocznym 

świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. poz. …), są wolne od zajęcia 

na podstawie sądowego lub administracyjnego tytułu wykonawczego.”. 

Art. 17. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1634, z późn. zm.5)) w art. 50 w ust. 6 po pkt 7a dodaje się pkt 7b w brzmieniu: 

„7b) wypłat i obsługi kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, 

o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia … o kolejnym dodatkowym rocznym 

świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. poz. …);”. 

Art. 18. W ustawie z dnia 5 listopada 2009 r. o spółdzielczych kasach 

oszczędnościowo-kredytowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 924, z późn. zm.6)) w art. 28 ust. 2 

otrzymuje brzmienie: 

„2. Środki pieniężne znajdujące się na rachunku, o którym mowa w ust. 1, 

pochodzące ze świadczeń, dodatków i zasiłków, o których mowa w art. 833 § 6 ustawy z 

dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego i w art. 10 § 4 ustawy z dnia 

17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 479, z późn. zm.7)), oraz świadczeń, dodatków i innych kwot, o których mowa w art. 

31 ust. 1, art. 80 ust. 1, art. 81, art. 83 ust. 1 i 4, art. 84 pkt 2 i 3 i art. 140 ust. 1 pkt 1 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 447, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 403 i 535), oraz środków finansowych 

na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu 

jednorodzinnego, o których mowa w art. 83 ust. 2 i art. 84 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, w części przysługującej na 

umieszczone w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka dzieci i osoby, które 

osiągnęły pełnoletność, przebywając w pieczy zastępczej, oraz świadczenia 

uzupełniającego, o którym mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. 

o świadczeniu uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 156 i 535), dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, o którym 

                                                           

5) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1692, 1725, 1747, 

1768, 1964 i 2414 oraz z 2023 r. poz. 412, 497, 658 i 803. 
6) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1358, 1488, 1933, 

2339 i 2640 oraz z 2023 r. poz. 180 i 614. 
7) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1301, 1692, 1967, 

2127, 2180, 2600, 2640 i 2687 oraz z 2023 r. poz. 556, 614 i 852. 
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mowa w art. 1 ustawy z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu 

pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2575), kolejnego w 2021 r. 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia 

21 stycznia 2021 r. o kolejnym w 2021 r. dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym 

dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2235), oraz kolejnego w 2022 r. 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia 

26 maja 2022 r. o kolejnym w 2022 r. dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla 

emerytów i rencistów (Dz. U. poz. 1358), oraz kolejnego dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego, o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia … o kolejnym 

dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. poz. 

…), są wolne od zajęcia na podstawie sądowego lub administracyjnego tytułu 

wykonawczego.”. 

Art. 19. W ustawie z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 647) wprowadza się następujące zmiany:  

1) w art. 3 w ust. 1a po pkt 2 dodaje się pkt 2a w brzmieniu: 

„2a) kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz kosztów obsługi 

wypłaty tego świadczenia, o których mowa w odrębnych przepisach;”; 

2) w art. 6b: 

a) w ust. 1 po pkt 2 dodaje się pkt 2a w brzmieniu: 

„2a) kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz kosztów 

obsługi wypłaty tego świadczenia, o których mowa w odrębnych przepisach;”, 

b) dodaje się ust. 5 w brzmieniu: 

„5. Środki zaplanowane na finansowanie świadczeń, o których mowa w ust. 1 

pkt 1 i 3, mogą być również przeznaczone na wypłaty należnych zasądzonych lub 

zaległych tych świadczeń.”.  

Art. 20. W ustawie z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu 

pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2575) wprowadza się następujące 

zmiany: 

1) w art. 12 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Do kwoty dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego stosuje się 

odpowiednio art. 66 ust. 1 pkt 16, art. 81 ust. 8 pkt 2, art. 83 ust. 1 i art. 85 ust. 9–11 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
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środków publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561, 2674 i 2770 oraz z 2023 r. poz. 605 

i 658).”; 

2) w art. 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłacane przez Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych, Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego i Agencję Restrukturyzacji 

i Modernizacji Rolnictwa oraz koszty obsługi jego wypłaty są finansowane z budżetu 

państwa.”; 

3) po art. 14 dodaje się art. 14a w brzmieniu: 

„Art. 14a. 1. Organy wypłacające świadczenia, o których mowa w art. 2 ust. 1, są 

uprawnione do pozyskiwania i przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym 

do przyznawania i ustania prawa do dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz 

wypłacania tego świadczenia. 

2. Zabezpieczenia przetwarzania danych osobowych przez organy wypłacające 

świadczenia, o których mowa w art. 2 ust. 1, polegają co najmniej na: 

1) dopuszczeniu do przetwarzania danych osobowych wyłącznie osób posiadających 

pisemne upoważnienie wydane przez administratora danych; 

2) pisemnym zobowiązaniu osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych 

do zachowania ich poufności. 

3. Pozyskiwanie danych osobowych, o którym mowa w ust. 1, następuje za 

pośrednictwem systemu teleinformatycznego.”. 

Art. 21. W 2023 r., w celu wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego, minister właściwy do spraw finansów publicznych, na wniosek właściwego 

dysponenta części budżetowej, może dokonywać przeniesień wydatków budżetowych między 

działami, rozdziałami i paragrafami klasyfikacji wydatków budżetu państwa, a w przypadku 

ministrów będących dysponentami więcej niż jednej części budżetowej również między tymi 

częściami budżetowymi. 

Art. 22. W 2023 r. kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłacane przez 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych i Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego oraz koszty 

obsługi jego wypłaty są finansowane ze środków Funduszu Solidarnościowego, o którym 

mowa w ustawie z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu Solidarnościowym (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 647). 
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Art. 23. Środki ujęte w 2023 r. w planie finansowym Funduszu Solidarnościowego na 

finansowanie świadczeń, o których mowa w art. 6b ust. 1 pkt 2 i 2a ustawy zmienianej w art. 19, 

mogą być również przeznaczone na wypłaty należnych zasądzonych lub zaległych tych 

świadczeń. 

Art. 24. 1. Przepis art. 13 ust. 1 niniejszej ustawy stosuje się do wypłaty zasądzonego lub 

zaległego kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego za okres 

przed dniem 1 stycznia 2024 r. 

2. Przepis art. 14 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 20, w brzmieniu nadanym niniejszą 

ustawą, stosuje się do wypłaty zasądzonego lub zaległego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego za okres przed dniem 1 stycznia 2024 r. 

3. Wypłaty należnych zasądzonych lub zaległych świadczeń z tytułu kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz koszty obsługi wypłaty tych świadczeń, 

o których mowa w odrębnych przepisach, są finansowane z budżetu państwa. 

4. Nienależnie pobrane kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne oraz dodatkowe 

roczne świadczenie pieniężne za okres przed dniem 1 stycznia 2024 r. stanowią dochód budżetu 

państwa.  

Art. 25. Przepis art. 12 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 20 w brzmieniu dotychczasowym 

stosuje się do dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego za okres przed 

dniem 1 stycznia 2024 r. 

Art. 26. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z wyjątkiem: 

1) art. 20 pkt 1 i 2, art. 24 oraz art. 25, które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2024 r.; 

2) art. 14 ust. 3 oraz art. 20 pkt 3 w zakresie dodawanego art. 14a ust. 3, które wchodzą 

w życie z dniem 1 stycznia 2025 r. 



UZASADNIENIE 

Projekt ustawy o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów 

i rencistów stanowi realizację zapowiedzi Premiera RP w sprawie wprowadzenia corocznej 

wypłaty tzw. 14. emerytury. 

Od 2020 r. ustawą z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym 

dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2575) wprowadzono na stałe do systemu 

ubezpieczeń społecznych coroczną wypłatę dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, 

tzw. 13. emerytury, dla wszystkich emerytów i rencistów w wysokości najniższej emerytury, 

obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym jest wypłacane dodatkowe roczne świadczenie 

pieniężne. W 2020 r. 13. emerytura została wypłacona w kwocie 1200 zł brutto, w 2021 r. 

w kwocie 1250,88 zł, natomiast w 2022 r. w kwocie 1338,44 zł brutto. W latach 2019–2022 

kwota wydatkowana na 13. emerytury to ok. 48 mld zł. 

W 2021 r., zgodnie z ustawą z dnia 21 stycznia 2021 r. o kolejnym w 2021 r. dodatkowym 

rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2235), 

wypłacona została 14. emerytura – jako kolejne obok 13. emerytury dodatkowe świadczenie 

pieniężne. 14. emeryturę, w pełnej lub częściowej wysokości, otrzymały wszystkie uprawnione 

osoby, których świadczenie nie przekroczyło kwoty 4150,88 zł. Koszt wypłaty 14. emerytury 

w 2021 r. wyniósł ok. 11 mld zł. 

Również w 2022 r. została wypłacona 14. emerytura na zasadach określonych w ustawie z dnia 

26 maja 2022 r. o kolejnym w 2022 r. dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla 

emerytów i rencistów (Dz. U. poz. 1358). 14. emerytura przysługiwała – w pełnej lub 

częściowej wysokości – osobom, które w dniu 24 sierpnia 2022 r. miały prawo do świadczeń 

określonych w ustawie, oraz wysokość pobieranego świadczenia nie przekraczała kwoty 

4188,44 zł. Koszt wypłaty 14. emerytury w 2022 r. wyniósł ok. 11,4 mld zł.  

Dla polityki społecznej państwa istotna jest ochrona seniorów przed ubóstwem i wykluczeniem 

społecznym. Podejmowane przez Rząd działania są ukierunkowane  na poprawę sytuacji 

finansowej emerytów i rencistów, w tym w szczególności najuboższych świadczeniobiorców.  

Stąd też Rząd proponuje od 2023 r. wprowadzenie corocznej wypłaty 14. emerytury, 

analogicznie jak ma to miejsce w przypadku 13. emerytury.  

Działanie to wyjdzie naprzeciw oczekiwaniom większości emerytów i rencistów, stanowiąc 

wsparcie finansowe, szczególnie znaczące dla osób pobierających niskie świadczenia 

emerytalno-rentowe. 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytonzrg44tkltqmfyc4nrugeztcmbyhe
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Rozwiązanie będzie zastosowane do emerytur i rent w systemie powszechnym, rolników, służb 

mundurowych, emerytur pomostowych, świadczeń i zasiłków przedemerytalnych, rent 

socjalnych, nauczycielskich świadczeń kompensacyjnych, rodzicielskich świadczeń 

uzupełniających, świadczenia pieniężnego przysługującego cywilnym niewidomym ofiarom 

działań wojennych oraz rent inwalidów wojennych i wojskowych (art. 2 projektowanej 

ustawy).  

Przedmiotowy projekt ustawy nie obejmuje sędziów przechodzących lub przeniesionych w stan 

spoczynku1) ani prokuratorów w stanie spoczynku2), ponieważ nie mają oni statusu emeryta lub 

rencisty. Przejście w stan spoczynku nie zmienia charakteru prawnego uposażenia pobieranego 

w okresie czynnej służby. Jest to świadczenie związane ze statusem sędziego lub prokuratora, 

mające charakter dożywotni. 

Osobom uprawnionym przysługiwać będzie kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne 

w wysokości: 

 kwoty najniższej emerytury, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym jest 

wypłacane kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne – dla osób, których 

wysokość świadczenia podstawowego przed dokonaniem odliczeń, potrąceń 

i zmniejszeń nie przekracza kwoty 2900 zł; 

 kwoty najniższej emerytury, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym jest 

wypłacane kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne, pomniejszonej o kwotę 

różnicy między kwotą wysokości świadczenia podstawowego przed dokonaniem 

odliczeń, potrąceń i zmniejszeń a kwotą 2900 zł, dla osób których wysokość 

świadczenia podstawowego, przed dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń, 

przekracza kwotę 2900 zł (art. 3 ust. 1 projektowanej ustawy). 

W projekcie ustawy proponuje się, by kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego wynosiła co najmniej 50 zł. Stąd też, jeżeli kwota kolejnego dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego będzie niższa niż 50 zł, świadczenie to nie będzie 

przyznawane (art. 3 ust. 2 projektowanej ustawy).  

W projekcie ustawy przewiduje się również możliwość określenia wyższej kwoty kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego.  

                                                 
1) Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. – Prawo o ustroju sądów powszechnych (Dz. U. 2023 r. poz. 217, z późn. zm.). 
2) Ustawa z dnia 28 stycznia 2016 r. – Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2022 r. poz. 1247, z późn. zm). 
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W związku z tym Rada Ministrów, nie później niż do dnia 31 października danego roku, w 

drodze rozporządzenia, może określić kwotę wyższą niż kwota najniższej emerytury, 

stosowaną do ustalenia wysokości kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, 

mając na względzie sytuację społeczno-gospodarczą oraz stan finansów publicznych (art. 3 ust. 

6 i 7 projektowanej ustawy). 

Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne nie będzie przysługiwać osobom, którym 

prawo do świadczeń zostało zawieszone na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc 

wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego (art. 3 ust. 4 projektowanej 

ustawy).  

Powyższe oznacza, że do kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego będą 

miały prawo osoby, których prawo do świadczenia podstawowego nie zostało zawieszone na 

ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego, oraz wysokość tego świadczenia nie przekracza kwoty będącej sumą 

kwoty 2900 zł i kwoty najniższej emerytury obowiązującej w roku, w którym jest wypłacane 

kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne, pomniejszonej o 50 zł (w 2023 r. to kwota 

4438,44 zł).  

Prawo do kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego lub jego wysokość będzie 

podlegać ponownemu ustaleniu, jeśli okaże się, że na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego 

miesiąc wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego prawo do 

świadczenia np. emerytury lub renty nie istniało (np. ze względu na przedłożenie 

nieprawdziwych dokumentów), podlegało zawieszeniu (np. ze względu na przekroczenie 

maksymalnego limitu dochodu rzutującego na wypłatę np. renty) lub przysługiwała wypłata 

świadczenia (np. sprawa zakończona wyrokiem sądu przyznającego prawo do emerytury lub 

renty albo świadczenie to zostało na wniosek emeryta lub rencisty zawieszone, ale nie było do 

tego uzasadnienia) albo uległa zmianie wysokość tego świadczenia (np. w związku ze 

zrealizowaniem wniosku o doliczenie składek, stażu pracy czy też ustaleniem świadczeń 

zbiegowych) – art. 3 ust. 5 projektowanej ustawy. Wówczas, po powzięciu informacji o 

zaistniałych faktach, kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne zostanie przyznane lub 

zostanie uznane za nienależnie pobrane, przy zastosowaniu przepisów ustaw wymienionych w 

art. 12 projektowanej ustawy. 

W razie zbiegu prawa do więcej niż jednego świadczenia, o którym mowa w art. 2 projektu 

ustawy (tzw. świadczenie podstawowe), przy ustalaniu prawa i wysokości do kolejnego 
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dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przyjmuje się sumę tych świadczeń, które są 

wypłacane (art. 4 ust. 1 projektowanej ustawy).  

Osobie uprawnionej będzie przysługiwać jedno kolejne dodatkowe roczne świadczenie 

pieniężne (art. 4 ust. 2 projektowanej ustawy).  

Jedno kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie przysługiwać również do renty 

rodzinnej, do której jest uprawniona więcej niż jedna osoba. Świadczenie to będzie podlegać 

proporcjonalnemu podziałowi na osoby uprawnione do renty rodzinnej. W przypadku gdy do 

renty rodzinnej jest uprawniona więcej niż jedna osoba i przynajmniej jedna z nich jest 

uprawniona do renty socjalnej, kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne z tytułu renty 

rodzinnej będzie podlegać podziałowi stosownie do liczby osób uprawnionych do renty 

rodzinnej, z wyłączeniem osoby lub osób uprawnionych do renty socjalnej. Osobie lub osobom 

wyłączonym z liczby osób uprawnionych do renty rodzinnej będzie przysługiwać kolejne 

dodatkowe roczne świadczenie pieniężne z tytułu przysługującego prawa do renty socjalnej 

(art. 5 projektowanej ustawy). 

Przyznanie kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego następuje z urzędu na 

podstawie decyzji. Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłaca się wraz ze 

świadczeniem podstawowym w terminie wypłaty świadczeń przypadającym w miesiącu 

wskazanym w rozporządzeniu Rady Ministrów albo w innym terminie w tym miesiącu, jeżeli 

nie jest możliwa wypłata dodatkowego świadczenia wraz ze świadczeniem podstawowym 

(art. 6 ust. 1 i 2 projektowanej ustawy). 

Zgodnie z art. 6 ust. 3 i 4 projektowanej ustawy Rada Ministrów, w terminie nie późniejszym 

niż do dnia 31 października, określi, w drodze rozporządzenia, miesiąc wypłaty kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego w danym roku, mając na względzie 

możliwości techniczne i organizacyjne wypłaty tego świadczenia przez organy emerytalno-

rentowe. 

Decyzje w sprawie kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego będą wydawać 

i świadczenie to będą wypłacać właściwe organy emerytalno-rentowe (art. 7 ust. 1 

projektowanej ustawy). W razie zbiegu prawa do świadczeń, które są wypłacane przez dwa 

organy, decyzje w sprawie dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego wydaje i kolejne 

dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłaca Zakład Ubezpieczeń Społecznych (art. 7 

ust. 2 projektowanej ustawy).  
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W razie zbiegu na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego prawa do świadczeń emerytalno-rentowych 

wypłacanych przez różne organy emerytalno-rentowe, po dniu wydania decyzji o przyznaniu 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, organem właściwym w danym 

roku do przyznania i wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego jest 

organ, który już przyznał to świadczenie, jednak pod warunkiem, że przyznanie prawa do 

świadczenia i podjęcie jego wypłaty przez inny organ emerytalno-rentowy nie skutkuje brakiem 

prawa lub zmianą wysokości tego świadczenia (art. 7 ust. 3 projektowanej ustawy).  

Kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie będzie się wliczała do 

dochodu, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach 

mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2021, z późn. zm.), art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901) oraz art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 31 lipca 

2019 r. o świadczeniu uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. 

U. z 2023 r. poz. 156, z późn. zm.) – art. 8 projektowanej ustawy.  

Do dochodu, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 390, z późn. zm.), nie wlicza się wypłaconej kwoty kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego (art. 9 projektowanej ustawy). 

W art. 15 projektowanej ustawy przewidziano nowelizację ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 

o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647, z późn. zm.), zgodnie 

z którą kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne zostanie wyłączone z dochodów 

określonych w art. 26 ust. 7e ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych. 

Tym samym kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie będzie 

miała wpływu na uprawnienia osób ubiegających się o świadczenia, dodatki, zasiłki, pomoc 

lub wsparcie (np. ulga rehabilitacyjna) wymienione w wyżej powołanych ustawach. 

Z kwoty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie dokonuje się potrąceń 

i egzekucji (art. 10 projektowanej ustawy).  

W związku z powyższym projekt zakłada zmianę w tym zakresie w przepisie art. 54a ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 2324, z późn. zm.) oraz 

art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spółdzielczych kasach 

oszczędnościowo-kredytowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 924, z późn. zm.) – art. 16 i art. 18 

projektowanej ustawy. 
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Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie wypłacane  w kwocie pomniejszonej 

o podatek dochodowy od osób fizycznych oraz o składkę na ubezpieczenie zdrowotne (art. 11 

projektowanej ustawy). 

Ustalenie zaliczki na podatek w miesiącu wypłaty dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego dla emerytów i rencistów/kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego dla emerytów i rencistów: 

Zaliczka na podatek dochodowy od dodatkowych rocznych świadczeń pieniężnych, a tym 

samym ich kwota do wypłaty jest uzależniona od wysokości świadczenia emerytalno-

rentowego przysługującego w miesiącu wypłaty tych świadczeń. Przy ustalaniu kwoty 

świadczenia podstawowego zaliczka na podatek dochodowy jest obliczana co do zasady w 

wysokości 12% podstawy opodatkowania i pomniejszana o 1/12 kwoty zmniejszającej podatek 

(300 zł miesięcznie). Jeśli kwota zmniejszenia, tj. 300 zł nie zostanie wykorzystana w całości 

przy świadczeniu podstawowym, o pozostałą jej część pomniejsza się zaliczkę na podatek od 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego. W przypadku gdy zaliczka na podatek 

dochodowy od świadczenia podstawowego wynosi 300 zł lub więcej, wówczas od 

dodatkowego rocznego świadczenia jest pobierana zaliczka na podatek dochodowy w 

wysokości 12% (bez kwoty zmniejszenia). 

Roczne obliczenie podatku: 

Niezależnie od sposobu ustalenia zaliczki na podatek w poszczególnych miesiącach, obliczenie 

podatku należnego następuje po zakończeniu roku podatkowego od łącznej sumy wypłaconych 

świadczeń (tj. świadczenia podstawowego wraz z dodatkowymi rocznymi świadczeniami 

pieniężnymi). W przypadku gdy łączna suma wypłaconych świadczeń nie przekroczy 30 000 

zł, a została pobrana zaliczka na podatek od 13. i 14. emerytury, nadpłata podatku zostanie 

zwrócona w rocznym rozliczeniu. 

W celu prawidłowej realizacji ustawy organy właściwe zostały uprawnione do pozyskiwania i 

przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do przyznawania i ustania prawa do 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz wypłacania tego świadczenia. 

Dodatkowo wymiana danych i automatyczne zasilanie informacji o prawie i kwotach 

pobieranych świadczeń w innych organach emerytalno-rentowych będzie odbywać się za 

pośrednictwem systemu teleinformatycznego (art. 14 projektowanej ustawy). Proponuje się, 

aby system ten został utworzony do końca 2024 r. (art. 26 pkt 2 projektowanej ustawy). 

W sprawach nieuregulowanych w przedmiotowym projekcie ustawy stosuje się przepisy 

ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2023 r. 
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poz. 208, z późn. zm.), ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy 

zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 2528, z późn. zm.), ustawy z dnia 18 lutego 

1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 

Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży 

Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-

Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626, z późn. zm.) oraz 

ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 504, z późn. zm.) – art. 12 projektowanej ustawy. 

Przedmiotowy projekt ustawy przewiduje zmianę ustawy z dnia 9 stycznia 2020 r. 

o dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 2575) w zakresie: 

1) ujednolicenia przepisów odnośnie oskładkowania składką zdrowotną (stosowanie 

mechanizmu określonego w art. 83 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o 

świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 2561, z późn. zm.) – dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego 

(tzw. 13. emerytury) i kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego (tzw. 

14. emerytury) – art. 20 pkt 1 projektowanej ustawy, 

2) ujednolicenia przepisów dotyczących przetwarzania danych i elektronizacji wymiany 

danych między organami emerytalno-rentowymi; w tym zakresie proponuje się 

analogiczne przepisy jak w przypadku 14. Emerytury; dodatkowo wymiana danych i 

automatyczne zasilanie informacji o prawie i kwotach pobieranych świadczeń w innych 

organach emerytalno-rentowych będzie odbywać się za pośrednictwem systemu 

teleinformatycznego (art. 20 pkt 3 projektowanej ustawy). 

Powyższe przepisy w zakresie oskładkowania składką zdrowotną stosuje się do dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego od 2024 r. Natomiast dotychczasowe 

przepisy będzie stosować się do dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego 

przysługującego za okres przed 1 stycznia 2024 r, również w przypadku, gdy świadczenia będą 

wypłacane po ww. dacie za okres wsteczny (art. 25 projektowanej ustawy). 

W celu zabezpieczenia wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego w 

2023 r. proponuje się dodać przepis umożliwiający dysponentom części budżetowych (służby 

mundurowe) ewentualne dokonanie przeniesień planowanych wydatków budżetowych między 

działami, rozdziałami i paragrafami klasyfikacji wydatków budżetu państwa, a w przypadku 
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ministrów będących dysponentami więcej niż jednej części budżetowej również między tymi 

częściami budżetowymi (art. 21 projektowanej ustawy). 

Proponuje się, aby ustawa weszła w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z wyjątkiem 

art. 20 pkt 1 i 2 oraz art. 24 i art. 25, które wchodzą w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., a także 

art. 14 ust. 3 oraz art. 20 pkt 3 w zakresie dodawanego art. 14a ust. 3, które wchodzą w życie 

z dniem 1 stycznia 2025 r. (art. 26 projektowanej ustawy). 

Koszty obsługi wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego proponuje 

się na poziomie 0,5% kwoty przeznaczonej na wypłatę tego świadczenia. 

Projektowane kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłacane przez Zakład 

Ubezpieczeń Społecznych i Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego oraz koszty obsługi 

jego wypłaty oraz dodatkowe roczne świadczenie pieniężne dla emerytów i rencistów oraz 

koszty obsługi wypłaty tego świadczenia, o których mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 

9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2575), będą finansowane od 2024 r. ze środków budżetu państwa (art. 13 

i art. 20 pkt 2 projektowanej ustawy). Od 2024 r. z budżetu państwa będą finansowane  wypłaty 

zasądzonych lub zaległych dodatkowych świadczeń pieniężnych (13. i 14. emerytur), 

jednocześnie nienależnie pobrane świadczenia za okres sprzed 1 stycznia 2024 r. będą zasilać 

środki budżetu państwa (art. 24 projektowanej ustawy). Natomiast kolejne dodatkowe roczne 

świadczenie pieniężne i dodatkowe roczne świadczenia pieniężne wypłacane przez zakłady 

emerytalne oraz koszty obsługi ich wypłaty są finansowane  z odrębnych części budżetowych 

pozostających w dyspozycji właściwych ministrów.  

W związku z uchwaleniem ustawy budżetowej na rok 2023 i ujęciem w ramach planu 

finansowego Funduszu Solidarnościowego środków na wypłatę dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów, w art. 22 zaproponowano pozostawienie 

finansowania świadczeń w tym zakresie, w 2023 r., ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

Ponadto w 2023 r., ze środków Funduszu Solidarnościowego, będą finansowane zasądzone lub 

zaległe dodatkowe świadczenia pieniężne (13. i 14. emerytury) – art. 23 projektowanej ustawy. 

W związku z powyższym w ustawie z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu 

Solidarnościowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 647) wprowadza się zmiany  rozszerzające zakres 

kosztów tego funduszu o projektowane kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne 

(art. 18 projektowanej ustawy). 
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W art. 17 projektowanej ustawy wprowadza się zmianę ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o 

finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z późn. zm.) w zakresie, w jakim kolejne 

dodatkowe roczne świadczenie pieniężne  nie podlega regule wydatkowej, o której mowa w 

art. 50 ust. 6 tej ustawy. 

W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest sprzeczny z prawem Unii 

Europejskiej.  

Projekt ustawy nie podlega obowiązkowi przedstawienia właściwym organom i instytucjom 

Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, 

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 

29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348) projekt 

ustawy został zamieszczony na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, 

w serwisie „Rządowy Proces Legislacyjny”, pod nr UD495.  

Nie odnotowano zgłoszeń zainteresowanych podmiotów w trybie przepisów o działalności 

lobbingowej w procesie stanowienia prawa.  

Projektowana ustawa nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu przepisów 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.) 

i w związku z tym nie podlega notyfikacji. 

Projektowana regulacja nie stwarza zagrożeń korupcyjnych.  



1 
 

Nazwa projektu 
Projekt ustawy o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu 

pieniężnym dla emerytów i rencistów  

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 

Stanu lub Podsekretarza Stanu  

Stanisław Szwed Sekretarz Stanu 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 

Departament Ubezpieczeń Społecznych tel. 538 117 390 

Data sporządzenia 

4 maja 2023 r. 
 

Źródło  

Zapowiedź Premiera RP 

Nr w Wykazie prac legislacyjnych 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Projekt ustawy o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów stanowi realizację 

zapowiedzi Premiera RP w sprawie wprowadzenia wypłaty tzw. 14. emerytury na stałe. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Dla polityki społecznej państwa istotna jest ochrona seniorów przed ubóstwem i wykluczeniem społecznym. Podejmowane 

przez Rząd działania są ukierunkowane  na poprawę sytuacji finansowej emerytów i rencistów, w tym w szczególności 

najuboższych świadczeniobiorców.  

Stąd też Rząd proponuje od 2023 r. wprowadzenie corocznej wypłaty 14. emerytury, analogicznie jak ma to miejsce w 

przypadku 13. emerytury.  

Działanie to wyjdzie naprzeciw oczekiwaniom większości emerytów i rencistów, stanowiąc wsparcie finansowe, 

szczególnie znaczące dla osób pobierających niskie świadczenia emerytalno-rentowe. 

Rozwiązanie będzie zastosowane do emerytur i rent w systemie powszechnym, rolników, służb mundurowych, emerytur 

pomostowych, świadczeń i zasiłków przedemerytalnych, rent socjalnych, nauczycielskich świadczeń kompensacyjnych, 

rodzicielskich świadczeń uzupełniających, świadczenia pieniężnego przysługującego cywilnym niewidomym ofiarom 

działań wojennych oraz rent inwalidów wojennych i wojskowych. 

Przedmiotowy projekt ustawy nie obejmuje sędziów przechodzących lub przeniesionych w stan spoczynku ani 

prokuratorów w stanie spoczynku, ponieważ nie mają oni statusu emeryta lub rencisty. Przejście w stan spoczynku nie 

zmienia charakteru prawnego uposażenia pobieranego w okresie czynnej służby. Jest to świadczenie związane ze statusem 

sędziego lub prokuratora, mające charakter dożywotni. 

Osobom uprawnionym przysługiwać będzie kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne w wysokości: 

 kwoty najniższej emerytury, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym wypłacane jest kolejne dodatkowe 

roczne świadczenie pieniężne – dla osób, których wysokość świadczenia podstawowego przed dokonaniem 

odliczeń, potrąceń i zmniejszeń nie przekracza kwoty 2900 zł; 

 kwoty najniższej emerytury, obowiązującej od dnia 1 marca roku, w którym wypłacane jest kolejne dodatkowe 

roczne świadczenie pieniężne, pomniejszonej o kwotę różnicy między kwotą wysokości świadczenia 

podstawowego przed dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń a kwotą 2900 zł, których wysokość świadczenia 

podstawowego, przed dokonaniem odliczeń, potrąceń i zmniejszeń, przekracza kwotę 2900 zł. 

W projekcie ustawy przewiduje się również możliwość określenia wyższej kwoty kolejnego dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego. W związku z powyższym Rada Ministrów, nie później niż do dnia 31 października danego roku, 

w drodze rozporządzenia, może określić kwotę wyższą niż kwota najniższej emerytury, stosowaną do ustalenia wysokości 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, mając na względzie sytuację społeczno-gospodarczą oraz stan 

finansów publicznych 

W projekcie ustawy proponuje się, aby kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego wynosiła co 

najmniej 50 zł. Stąd też, jeżeli kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego będzie niższa niż 50 zł, 

świadczenie to nie będzie przyznawane.  

Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne nie będzie przysługiwać osobom, którym prawo do świadczeń zostało 

zawieszone na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego.  

Powyższe oznacza, że do kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego będą miały prawo osoby, których 

prawo do świadczenia podstawowego nie zostało zawieszone na ostatni dzień miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty 

kolejnego  dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, oraz wysokość tego świadczenia nie przekracza kwoty 



2 
 

będącej sumą kwoty 2900 zł i kwoty najniższej emerytury obowiązującej w roku, w którym jest wypłacane  kolejne 

dodatkowe roczne świadczenie pieniężne, pomniejszonej o 50 zł (w 2023 r. to kwota 4438,44 zł). 

W razie zbiegu prawa do więcej niż jednego świadczenia przy ustalaniu prawa i wysokości do kolejnego dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego przyjmuje się sumę tych świadczeń wypłacanych w zbiegu. Osobie uprawnionej 

przysługiwać będzie jedno kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne.  

Jedno kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie przysługiwać  również do renty rodzinnej, do której 

uprawniona jest więcej niż jedna osoba. Świadczenie to będzie podlegać proporcjonalnemu podziałowi na osoby 

uprawnione do renty rodzinnej. W przypadku gdy do renty rodzinnej jest uprawniona  więcej niż jedna osoba i 

przynajmniej jedna z nich uprawniona jest do renty socjalnej, kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne z tytułu 

renty rodzinnej będzie podlegać  podziałowi stosownie do liczby osób uprawnionych do renty rodzinnej, z wyłączeniem 

osoby lub osób uprawnionych do renty socjalnej. Osobie lub osobom wyłączonym z liczby osób uprawnionych do renty 

rodzinnej będzie przysługiwać  kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne z tytułu przysługującego prawa do renty 

socjalnej. 

Proponuje się, aby przyznanie kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego następowało z urzędu na 

podstawie decyzji. Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie wypłacone wraz ze świadczeniem 

podstawowym w terminie wypłaty świadczeń przypadającym w miesiącu wskazanym w rozporządzeniu Rady Ministrów 

albo w innym terminie w tym miesiącu, jeżeli nie jest możliwa wypłata dodatkowego świadczenia wraz ze świadczeniem 

podstawowym. 

Rada Ministrów określi, nie później niż do dnia 31 października, w drodze rozporządzenia, miesiąc wypłaty kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego w danym roku, mając na względzie możliwości techniczne i 

organizacyjne wypłaty tego świadczenia przez organy emerytalno-rentowe. 

Decyzje w sprawie kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego będą wydawać i świadczenie to wypłacać 

będą właściwe organy emerytalno-rentowe. W razie zbiegu prawa do świadczeń, które są wypłacane przez dwa organy, 

decyzje wydaje i kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne wypłaca Zakład Ubezpieczeń Społecznych.  

Projekt reguluje także kwestię właściwości przyznania i wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego w przypadku zbiegu prawa do świadczeń emerytalno-rentowych wypłacanych przez różne organy emerytalno-

rentowe, po dniu wydania decyzji o przyznaniu kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przez organ 

emerytalno-rentowy. 

Kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie będzie się wliczała do dochodu, o którym mowa w 

art. 26 ust. 7e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2647, z 

późn. zm.), art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2021, z 

późn. zm.), art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901), art. 2 ust. 2 

ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o świadczeniu uzupełniającym dla osób niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U. z 

2023 r. poz. 156, z późn. zm.), a także do dochodu, o którym mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, z późn. zm.). 

Tym samym kwota kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie będzie miała wpływu na uprawnienia 

osób ubiegających się o świadczenia, dodatki, zasiłki, pomoc lub wsparcie (np. ulga rehabilitacyjna) wymienione  

w wyżej powołanych ustawach. 

Z kwoty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego nie dokonuje się potrąceń i egzekucji. 

Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie wypłacane  w kwocie pomniejszonej o podatek dochodowy od 

osób fizycznych oraz o składkę na ubezpieczenie zdrowotne. 

W związku z powyższym projekt zakłada zmianę w tym zakresie w przepisie art. 54a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – 

Prawo bankowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 2324, z późn. zm.) oraz art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 5 listopada 2009 r.  

o spółdzielczych kasach oszczędnościowo-kredytowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 924, z późn. zm.). 

W celu prawidłowej realizacji ustawy organy właściwe (ZUS, KRUS i organy tzw. służb mundurowych) zostały 

uprawnione do pozyskiwania i przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do przyznawania prawa do 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego i wypłacania tego świadczenia. Dodatkowo zostały 

zobowiązane  do utworzenia systemu teleinformatycznego w celu wymiany danych i automatycznego zasilania informacji 

o prawie i kwotach pobieranych świadczeń w innych organach emerytalno-rentowych. Proponuje się, aby system ten został 

utworzony do końca 2024 r. 

W sprawach nieuregulowanych w przedmiotowym projekcie ustawy stosuje się przepisy ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. 

o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2023 r. poz. 208, późn. zm.), ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o 

zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 2528, z późn. zm.), ustawy z dnia 

18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji 

Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, 
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Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-

Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626, z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 

1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504, z późn. zm.). 

Przedmiotowy projekt ustawy przewiduje zmianę ustawy z dnia 9 stycznia 2020 r. o dodatkowym rocznym świadczeniu 

pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. z 2022 r. poz. 2575) w zakresie ujednolicenia przepisów odnośnie do 

oskładkowania składką zdrowotną kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego (tzw. 14 emerytury) i 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego (tzw. 13 emerytury) oraz przetwarzania danych i elektronizacji wymiany 

danych między organami emerytalno-rentowymi. Przepisy w zakresie oskładkowania składką zdrowotną stosuje się do 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego od 2024 r. Natomiast dotychczasowe przepisy będzie 

stosować się do dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego przysługującego za okres przed 1 stycznia 2024 r również 

w przypadku, gdy świadczenia będą wypłacane po ww. dacie za okres wsteczny.  

W celu zabezpieczenia wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego w 2023 r. proponuje się dodać 

przepis umożliwiający dysponentom części budżetowych ‒ w ramach służb mundurowych ‒ ewentualne dokonanie 

przeniesień planowanych wydatków budżetowych. 

Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne i dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będą finansowane ze 

środków budżetu państwa, z zachowaniem rozwiązania przejściowego dla 2023 r., w którym utrzymuje się finansowanie 

dodatkowych świadczeń związanych z wypłatą tzw. 13. i 14. emerytury ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

W projektowanej ustawie wprowadza się zmianę ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 

r. poz. 1634, z późn. zm.) w zakresie, w jakim kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne  nie podlega regule 

wydatkowej. 

Brak jest możliwości osiągnięcia przedmiotowego celu ustawy za pomocą innych środków niż wydanie projektowanej 

ustawy. 

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Nie dotyczy. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

Świadczeniobiorcy 

pobierający emerytury 

i renty,  świadczenia i 

zasiłki 

przedemerytalne, renty 

socjalne oraz 

rodzicielskie 

świadczenia 

uzupełniające w 

wysokości brutto (bez 

dodatków), 

uprawniającej do 

kolejnego 

dodatkowego rocznego 

świadczenia 

pieniężnego. 

ok. 7834 tys. emerytów i 

rencistów z FUS; 

ok. 34 tys. świadczeniobiorców 

otrzymujących świadczenia 

finansowane z odrębnego 

rozdziału wydatków budżetu 

państwa 75313; 

ok.13 tys. otrzymujących 

nauczycielskie świadczenia 

kompensacyjne; 

ok. 292 tys. rent socjalnych; 

ok. 45 tys. świadczeń i 

zasiłków przedemerytalnych; 

ok. 985 tys. 

świadczeniobiorców z KRUS; 

27 tys. – rodzicielskie 

świadczenia uzupełniające, 

ok. 360 tys. 

świadczeniobiorców z tzw. 

służb mundurowych 

ZUS, KRUS, GUS Wypłata kolejnego  

dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego 

Fundusz 

Solidarnościowy 

1  Finansowanie kolejnego  

dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego w 

2023 r. 

Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych, Kasa 

Rolniczego 

Ubezpieczenia 

Społecznego, organy 

emerytalne służb 

mundurowych 

  Wypłata kolejnego  

dodatkowego rocznego 

świadczenia pieniężnego 
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5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Projekt ustawy procedowany w trybie odrębnym, tj. m.in. bez konsultacji publicznych (decyzja Prezesa Rady Ministrów 

na odstąpienie od konieczności przeprowadzania konsultacji publicznych, uzgodnień międzyresortowych i opiniowania ‒ 

pismo Sekretarza Rady Ministrów RM-0610-27-23). 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 

248) oraz § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów 

(M.P. z 2022 r. poz. 348) projekt ustawy został zamieszczony na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji, 

w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny. W trybie ww. ustawy nie zgłoszono zainteresowania pracami nad projektem. 

6.  Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny stałe) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie 

(0–10) 

Dochody ogółem  1758 1764 1792 1826 1863 1919 1977 2041 2110 2183 19233 

budżet państwa  716 380 84 411 425 448 471 497 522 549 4503 

JST  0 384 714 418 434 458 483 509 538 568 4506 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
 1042 1000 994 997 1004 1013 1023 1035 1050 1066 10224 

- Fundusz 

Solidarnościowy 
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- NFZ  
1042 1000 994 997 1004 1013 1023 1035 1050 1066 10224 

Wydatki ogółem  11576 11111 11042 11079 11156 11250 11366 11505 11667 11848 113600 

budżet państwa  250 11111 11042 11079 11156 11250 11366 11505 11667 11848 102274 

JST  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
 11326 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11326 

- Fundusz 

Solidarnościowy 
 11326 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11326 

-NFZ  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Saldo ogółem  -9818 -9347 -9250 -9253 -9293 -9331 -9389 -9464 -9557 -9665 -94367 

budżet państwa  466 -10731 -10958 -10668 -10731 -10802 -10895 -11008 -11145 -11299 -97771 

JST  0 384 714 418 434 458 483 509 538 568 4506 

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
 -10284 1000 994 997 1004 1013 1023 1035 1050 1066 -1102 

- Fundusz 

Solidarnościowy 
 -11326 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -11326 

- NFZ  1042 1000 994 997 1004 1013 1023 1035 1050 1066 10224 

Źródła finansowania  

Kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne będzie finansowane z budżetu państwa, 

z uwzględnieniem rozwiązania przejściowego na rok 2023, w którym wypłata świadczenia 

nastąpi ze środków Funduszu Solidarnościowego oraz z budżetu państwa.  

W zakresie cz. 42 – Sprawy wewnętrzne (ZER MSWiA) nie zostały zaplanowane środki na ten 

cel w 2023 r.  

Również posiadane przez więziennictwo środki są niewystarczające na wypłatę w 2023 r. 

kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego w ramach budżetu więziennictwa 

(cz. 37 – Sprawiedliwość, rozdział 75301 świadczenia pieniężne z zaopatrzenia emerytalnego).  

Wobec powyższego, w przypadku braku możliwości zabezpieczenia w 2023 r. środków w 

ramach przeniesień wydatków budżetowych między działami, rozdziałami i paragrafami 

klasyfikacji wydatków budżetu państwa (zgodnie z art. 21 projektowanej ustawy), proponuje się, 

aby wypłata 14 emerytury została sfinansowana ze środków rezerwy celowej budżetu państwa, 

określonej w cz. 83 – Rezerwy celowe, dział 758 – Różne rozliczenia, rozdział 75818 – Rezerwy 

ogólne i celowe, poz. 16 Zobowiązania wymagalne Skarbu Państwa. 
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Konieczne będzie także – na etapie prac nad projektem ustawy budżetowej na rok 2024 – 

zabezpieczenie środków na sfinansowanie wypłaty 14 emerytury w 2024 r. 

Od 2024 r. z budżetu państwa będą finansowane  wypłaty zasądzonych lub zaległych 

dodatkowych świadczeń pieniężnych (13. i 14. emerytur), jednocześnie nienależnie pobrane 

świadczenia za okres sprzed 1 stycznia 2024 r. będą zasilać środki budżetu państwa. Zasądzone 

lub zaległe dodatkowe świadczenia pieniężne (13. i 14. emerytury) w 2023 r. będą finansowane  

ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

Koszty obsługi wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego zakłada się 

na poziomie 0,5% kwoty przeznaczonej na wypłatę tego świadczenia. 

Dodatkowe informacje, 

w tym wskazanie 

źródeł danych i 

przyjętych do obliczeń 

założeń 

Szacunków skutków finansowych dokonano na podstawie liczby świadczeń i ich struktury 

według wysokości uzyskanych z ZUS, KRUS, MON, MSWiA oraz MS. 

Prognozowane wydatki zostały oparte na założeniach makroekonomicznych zgodnie z 

zaleceniami zawartymi w Wytycznych  dotyczących stosowania jednolitych wskaźników 

makroekonomicznych będących podstawą oszacowania skutków finansowych projektowanych 

ustaw. Aktualizacja – październik 2022 r. 

Kwoty wypłaty świadczeń w cenach stałych zmniejszają się w kolejnych latach ze względu na 

zmniejszającą się liczbę uprawnionych. Wynika to z faktu, że waloryzacja świadczeń uwzględnia 

pewien (20%) wzrost wynikający ze wzrostu wynagrodzeń realnych, co wpływa na wzrost 

świadczeń. Natomiast próg uprawniający do otrzymania świadczenia pozostaje przez cały okres 

na niezmienionym poziomie. 

Ustawa z dnia 14 października 2021 r. o zmianie ustawy o dochodach jednostek samorządu 

terytorialnego oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1927, z późn. zm.) zmieniła 

zasady przekazywania udziałów samorządów w dochodach z PIT i CIT. Na skutek zastosowania 

zmienionych przepisów ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu 

terytorialnego od 2022 r. udziały JST w PIT są przekazywane  w systemie równych rat ustalonych 

w oparciu o prognozę wg stanu na dzień 10 sierpnia roku bazowego (czyli poprzedniego). 

W efekcie udziały JST w PIT w 2023 r. nie ulegną już zmianie. Stąd też wprowadzenie od tego 

roku kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego dla emerytów i rencistów nie 

wpłynie na wzrost udziałów JST w PIT w 2023 r. Wzrost dochodów sektora finansów 

publicznych z PIT w tym roku będzie w całości realizowany po stronie BP. W konsekwencji 

wyższego wykonania dochodów z PIT w 2023 r. niż przyjęte w prognozie wg stanu na 10 sierpnia 

2022 r., JST będzie przysługiwała korekta w 2025 r. Objawia się to zwiększonym udziałem JST 

w PIT kosztem BP. Efekt ten uwzględniono w roku 3 w powyższej tabeli. 

Przedmiotowa regulacja będzie wymagać dokonania modyfikacji/integracji systemu 

informatycznego ZUS oraz pozostałych organów emerytalno-rentowych.  

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 

rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie  

(0–10) 

W ujęciu 

pieniężnym 

(w mln zł,  

ceny bieżące) 

duże przedsiębiorstwa        

sektor mikro-, małych i 

średnich 

przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele oraz 

gospodarstwa domowe 

 9818 9347 9250 9293 9665 94367 

W ujęciu 

niepieniężnym 

duże przedsiębiorstwa  

sektor mikro-, małych i 

średnich 

przedsiębiorstw 

 

rodzina, obywatele oraz 

gospodarstwa domowe  

 

Niemierzalne  
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Dodatkowe informacje, 

w tym wskazanie 

źródeł danych i 

przyjętych do obliczeń 

założeń  

Powyższa zmiana nie będzie oddziaływać na konkurencyjność gospodarki  

i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców. 

Projekt ustawy nie będzie miał wpływu na działalność mikroprzedsiębiorców, małych  

i średnich przedsiębiorców. 

Powyższa zmiana będzie miała wpływ na sytuację emerytów i rencistów, w tym osób 

niepełnosprawnych i starszych. Spowoduje poprawę ich sytuacji, w szczególności sytuacji osób 

najuboższych. 

Przyznanie kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego zapewni emerytom  

i rencistom realną pomoc, w szczególności tym, którzy pobierają najniższe świadczenia.  

Propozycja ta wychodzi naprzeciw oczekiwaniom tej grupy społecznej. W ujęciu relatywnym  

w największym stopniu beneficjentami zmiany będą najubożsi emeryci i renciści.  

Administratorem danych, zgodnie z ustawą z dnia 13 października 1998 r. o systemie 

ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, z późn. zm.), jest ZUS, który ustawowo 

odpowiada za bezpieczeństwo i kompletność danych na kontach ubezpieczonych i płatników 

składek. Operacje przetwarzania danych wynikają wprost z przepisów tej ustawy i są 

proporcjonalne i niezbędne. Brak zmian dotyczących ww. ryzyka w stosunku do obecnego stanu 

prawnego. Brak zmian w projektowanej ustawie w zakresie przetwarzania danych w stosunku do 

obecnego stanu prawnego. 

Natomiast administratorem danych dotyczących rolniczych świadczeń emerytalno-rentowych 

jest Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, zgodnie z ustawą z dnia 20 grudnia 1990 r. 

o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2023 r. poz. 208, z późn. zm.). 

8.  Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

 nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 

wymaganymi przez UE (szczegóły w 

odwróconej tabeli zgodności). 

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  

 zmniejszenie liczby procedur 

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:  

 zwiększenie liczby dokumentów 

 zwiększenie liczby procedur 

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:  

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do 

ich elektronizacji.  

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

Komentarz: Koszty obsługi wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego zakłada się na poziomie 

0,5% kwoty przeznaczonej na wypłatę tego świadczenia. 

9. Wpływ na rynek pracy  

Projektowane regulacje nie mają wpływu na sytuację na rynku pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 środowisko naturalne 

 sytuacja i rozwój regionalny 

 sądy powszechne, 

administracyjne lub wojskowe 

 demografia 

 mienie państwowe 

 inne:  

 informatyzacja 

 zdrowie 

Omówienie wpływu Projektowana ustawa nie będzie miała wpływu na ww. obszary. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

Przewiduje się, że ustawa wejdzie w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z wyjątkiem art. 20 pkt 1 i 2 oraz art. 24 

oraz art. 25, które wejdą w życie z dniem 1 stycznia 2024 r., a także art. 14 ust. 3 i art. 20 pkt 3 w zakresie dodawanego 

art. 14a ust. 3, które wejdą w życie z dniem 1 stycznia 2025 r. 

12.  W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

Nie przewiduje się ewaluacji efektów projektu. 

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

Brak 

 



Projekt 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  

RADY MINISTRÓW 

z dnia  

w sprawie określenia miesiąca wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego dla emerytów i rencistów w 2023 r. 

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia ……. o kolejnym dodatkowym rocznym 

świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. poz. …..) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W 2023 r. kolejne dodatkowe roczne świadczenie pieniężne dla emerytów i rencistów, 

o którym mowa w art. 1 ustawy z dnia …. o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu 

pieniężnym dla emerytów i rencistów, wypłaca się w miesiącu …..  

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 

PREZES RADY MINISTRÓW 
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UZASADNIENIE 

Ustawą z dnia …. o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i 

rencistów (Dz. U. poz. …) – od 2023 r. wprowadzono coroczną wypłatę kolejnego 

dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, tzw. 14. emerytury. 

Ustawa określa warunki nabywania prawa do kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia 

pieniężnego oraz zasady jego wypłaty. Świadczenie to przysługuje osobom, które w ostatnim 

dniu miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty kolejnego dodatkowego świadczenia mają 

prawo do świadczeń określonych enumeratywnie w art. 2 tej ustawy.  

Ustawodawca do określenia terminu wypłaty 14. emerytury upoważnił Radę Ministrów.  

Projekt rozporządzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 6 ust. 3 ustawy. 

Zgodnie z ww. przepisem Rada Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, w terminie nie 

późniejszym niż do dnia 31 października danego roku, miesiąc wypłaty kolejnego dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego w danym roku, mając na względzie możliwości techniczne 

i organizacyjne wypłaty tego świadczenia przez organy emerytalno-rentowe (ZUS, KRUS, 

zakłady emerytalno-rentowe służb mundurowych). 

Określenie terminu wypłaty 14. emerytury w rozporządzeniu Rady Ministrów ma na celu 

uelastycznienie wypłaty tego świadczenia, biorąc pod uwagę m.in. potrzebę zabezpieczenia w 

danym roku dodatkowych istotnych społecznie zadań realizowanych bądź planowanych do 

realizacji na rzecz emerytów i rencistów. 

Wypełniając powyższą delegację, w 2023 r. Rada Ministrów proponuje, aby kolejne dodatkowe 

roczne świadczenie pieniężne wypłacone zostało w miesiącu ……… 

Proponuje się wejście w życie rozporządzenia po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest sprzeczny z prawem Unii 

Europejskiej.  

Projekt rozporządzenia nie podlega obowiązkowi przedstawienia właściwym organom i 

instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania 

opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia. 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 

października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348) projekt 

rozporządzenia zostanie zamieszczony na stronie podmiotowej Rządowego Centrum 

Legislacji, w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny.  

Projektowane rozporządzenie nie zawiera przepisów technicznych w rozumieniu przepisów 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, z późn. zm.) i w 

związku z tym nie podlega notyfikacji. 
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Nazwa projektu 

Rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie określenia miesiąca 

wypłaty kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego 
dla emerytów i rencistów w 2023 r. 

Ministerstwo wiodące i ministerstwa współpracujące 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej 

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza 

Stanu lub Podsekretarza Stanu  

Stanisław Szwed Sekretarz Stanu 

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu 

Departament Ubezpieczeń Społecznych tel. 538 117 390 

Data sporządzenia 

14 kwietnia 2023 r. 

Źródło  

Art. 6 ust. 3 ustawy z dnia …. o kolejnym 

dodatkowym rocznym świadczeniu 
pieniężnym dla emerytów i rencistów 
(Dz.U. poz. …)              

Nr w Wykazie prac …………………. 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

1. Jaki problem jest rozwiązywany? 

Określenie terminu wypłaty 14. emerytury w 2023 r. 

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt 

Ustawą z dnia …. o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów i rencistów (Dz. U. poz. 
…)  od 2023 r. wprowadzono coroczną wypłatę kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego, tzw. 14. 
emerytury. 

Ustawa określa warunki nabywania prawa do kolejnego dodatkowego rocznego świadczenia pieniężnego oraz zasady 

jego wypłaty. Świadczenie to przysługuje osobom, które w ostatnim dniu miesiąca poprzedzającego miesiąc wypłaty 
kolejnego dodatkowego świadczenia mają prawo do świadczeń określonych enumeratywnie w art. 2 tej ustawy.  

Ustawodawca do określenia terminu wypłaty 14. emerytury upoważnił Radę Ministrów.  

Projekt rozporządzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 6 ust. 3 ustawy. 

Zgodnie z ww. przepisem Rada Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, termin wypłaty kolejnego dodatkowego 

rocznego świadczenia pieniężnego w danym roku, mając na względzie możliwości techniczne i organizacyjne 

wypłaty tego świadczenia przez organy emerytalno-rentowe (ZUS, KRUS, zakłady emerytalno-rentowe służb 
mundurowych). 

Określenie terminu wypłaty 14. emerytury w rozporządzeniu Rady Ministrów ma na celu uelastycznienie wypłaty 
tego świadczenia, biorąc pod uwagę m.in. potrzebę zabezpieczenia w danym roku dodatkowych istotnych społecznie 
zadań realizowanych bądź planowanych do realizacji na rzecz emerytów i rencistów. 

Wypełniając powyższą delegację, w 2023 r. Rada Ministrów proponuje, aby kolejne dodatkowe roczne świadczenie 
pieniężne wypłacone zostało w miesiącu ………  

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?  

Nie dotyczy. 

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt 

Grupa Wielkość Źródło danych  Oddziaływanie 

ZUS, KRUS, zakłady 

emerytalne służb 
mundurowych 

  Określenie terminu, w jakim 

organy emerytalno-rentowe 
będą wypłacały  14. 
emerytury w 2023 r.  

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji 

Projekt rozporządzenia zostanie przekazany do opinii reprezentatywnym organizacjom związków zawodowych, 

pracodawców, Radzie Dialogu Społecznego oraz Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego.  

Projekt zostanie przekazany do zaopiniowania również przez: 

- Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 

- Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 

r. poz. 248) oraz § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów 
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(M.P. z 2022 r. poz. 348) projekt rozporządzenia zostanie zamieszczony na stronie podmiotowej Rządowego Centrum 
Legislacji, w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny.  

6. Wpływ na sektor finansów publicznych 

(ceny bieżące ) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian [mln zł] 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie 
(0–10) 

Dochody ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki 

(oddzielnie) 
            

- FRD             

- Fundusz 
Solidarnościowy 

            

Wydatki ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki 
(oddzielnie) 

            

- FRD             

- Fundusz 
Solidarnościowy 

            

Saldo ogółem             

budżet państwa             

JST             

pozostałe jednostki 
(oddzielnie) 

            

- FRD             

- Fundusz 
Solidarnościowy 

            

Źródła finansowania  
Źródło finansowania oraz koszty związane z wypłatą 14 emerytury zostały określone w 
ustawie z dnia …. o kolejnym dodatkowym rocznym świadczeniu pieniężnym dla emerytów 
i rencistów (Dz.U. poz. …). 

Dodatkowe 

informacje, w tym 
wskazanie źródeł 

danych i przyjętych 
do obliczeń założeń 

 

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz 

na rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe  

Skutki 

Czas w latach od wejścia w życie 

zmian 

0 1 2 3 5 10 Łącznie 

(0–10) 

W ujęciu 

pieniężnym (w 

duże 
przedsiębiorstwa 
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mln zł, ceny 
bieżace.) 

sektor mikro-, 

małych i średnich 
przedsiębiorstw 

       

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 
domowe 

       

W ujęciu 

niepieniężnym 

duże 

przedsiębiorstwa 

 

sektor mikro-, 

małych i średnich 
przedsiębiorstw 

 

rodzina, obywatele 

oraz gospodarstwa 
domowe  

 

Niemierzalne   

Dodatkowe 

informacje, w tym 

wskazanie źródeł 
danych i przyjętych 
do obliczeń założeń  

Powyższa zmiana nie będzie oddziaływać na konkurencyjność gospodarki i 
przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorców. 

8. Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu 

 nie dotyczy 

Wprowadzane są obciążenia poza 

bezwzględnie wymaganymi przez UE 
(szczegóły w odwróconej tabeli zgodności). 

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

 zmniejszenie liczby dokumentów  

 zmniejszenie liczby procedur 

 skrócenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:  

 zwiększenie liczby dokumentów 

 zwiększenie liczby procedur 

 wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 

 inne:  

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do 
ich elektronizacji.  

 tak 

 nie 

 nie dotyczy 

Komentarz: 

9. Wpływ na rynek pracy  

Projektowane regulacje nie mają wpływu na sytuację na rynku pracy. 

10. Wpływ na pozostałe obszary 

 środowisko naturalne 

 sytuacja i rozwój regionalny 

 sądy powszechne, 
administracyjne lub wojskowe 

 demografia 

 mienie państwowe 

 inne:  

 informatyzacja 

 zdrowie 

Omówienie wpływu Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na ww. obszary. 

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego 

Przewiduje się, że rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane? 

Nie przewiduje się ewaluacji efektów projektu. 
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13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)  

Brak 
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