Druk nr 3332

SEJM
RZECZYPOSPOLITE] POLSKIEJ
IX kadencja

SPRAWOZDANIE
KOMISJI POLITYKI SPOLECZNEJ I RODZINY
ORAZ KOMISJI POLITYKI SENIORALNEJ

o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy
o emeryturach pomostowych oraz niektorych
innych ustaw (druk nr 3321)

Sejm na 77. posiedzeniu w dniu 13 czerwca 2023 r., zgodnie z art. 39 ust. 2 regulaminu
Sejmu, skierowal powyzszy projekt ustawy do Komisji Polityki Spolecznej i Rodziny oraz
Komisji Polityki Senioralnej w celu rozpatrzenia.

Komisje: Polityki Spolecznej i Rodziny oraz Polityki Senioralnej po rozpatrzeniu
powyzszego projektu ustawy na posiedzeniu w dniu 13 czerwca 2023 r.

WNnosza:

Wysoki Sejm wuchwali¢ raczy zalaczony projekt ustawy.

Warszawa, dnia 13 czerwca 2023 1.

Przewodniczaca Komisji Przewodniczaca Komisji
Polityki Senioralne;j Polityki Spotecznej i Rodziny
(-) Joanna Borowiak (-) Urszula Rusecka

Sprawozdawca

(-) Bozena Borys-Szopa

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
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USTAWA

0 zmianie ustawy o emeryturach pomostowych oraz niektorych innych ustaw?

Art. 1. W ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz.U.

z 2023 r. poz. 164) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)
3)

4)

5)

w art. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»J) rekompensata — odszkodowanie za utratg¢ mozliwosci nabycia prawa do
wczesniejszej emerytury z tytulu pracy w szczegdlnych warunkach lub w
szczegolnym charakterze dla osob, ktore nie maja ustalonego decyzja
prawomocng prawa do emerytury pomostowe;j.”;

w art. 4 uchyla si¢ pkt 5;

w art. 5-11 we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,w art. 4 pkt 1, 4-6”

zastepuje sie¢ wyrazami ,,w art. 4 pkt 1,41 6”;

w art. 17 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu bez wzgledu na
wysokos¢ uzyskiwanego przychodu w razie podjecia przez uprawnionego pracy
w szczegblnych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, w rozumieniu art. 3
ust. 113, na podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej.”;

art. 21 otrzymuje brzmienie:

»Art. 21. 1. Rekompensata przystuguje ubezpieczonemu, jezeli przed dniem
1 stycznia 2009 r. ma okres pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze w rozumieniu przepisOw ustawy o emeryturach i rentach z FUS,
wynoszacy co najmniej 15 lat.

2. Rekompensata nie przystuguje osobie, ktora ma ustalone decyzja
prawomocng prawo do emerytury na podstawie przepisow ustawy o emeryturach

i rentach z FUS lub przepisow odrebnych.”;

1

Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania
cywilnego, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych oraz ustawe
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.
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6)

7)

8)

9)

w art. 22 w ust. 2 po pkt 2 oznaczenie Sy otrzymuje brzmienie:

,Sw — 0znacza okres wykonywania przed dniem 1 stycznia 2009 r. pracy w
szczegblnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze w rozumieniu
przepiséw ustawy 0 emeryturach i rentach z FUS,”;

w art. 40 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Od nieoptaconych w terminie sktadek na FEP nalezne sg od ptlatnika
sktadek odsetki za zwlok¢ wymierzane w wysokosci 1 na zasadach, o ktérych
mowa w art. 23 i art. 31 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.”;

w art. 49 w pkt 2 wyrazy ,,w art. 4 pkt 1-5 i art. 5-12” zastepuje si¢ wyrazami
,w art. 4 pkt 1-4 lub art. 5-127;
uchyla si¢ art. 53.

Art. 2. W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego

(Dz. U. 22021 r. poz. 1805, z p6ézn. zm.?)) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 477% § 2 otrzymuje brzmienie:

»$ 2. Uznajac wypowiedzenie umowy o prac¢ za bezskuteczne albo
przywracajac pracownika do pracy, sad na wniosek pracownika naktada w
wyroku na pracodawce obowigzek dalszego zatrudnienia pracownika do czasu
prawomocnego zakonczenia postgpowania.”;
po art. 755* dodaje sie art. 755° w brzmieniu:

LArt. 755°.§ 1. W sprawach z zakresu prawa pracy, w ktérych pracownik
podlegajacy szczegdlnej ochronie przed rozwigzaniem stosunku pracy za
wypowiedzeniem lub bez wypowiedzenia dochodzi roszczenia o uznanie
wypowiedzenia stosunku pracy za bezskuteczne lub o przywrocenie do pracy,
sad na wniosek uprawnionego na kazdym etapie postepowania udzieli
zabezpieczenia przez nakazanie dalszego zatrudnienia go przez pracodawce do
czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania. Podstawa udzielenia
zabezpieczenia jest jedynie uprawdopodobnienie istnienia roszczenia. Sad moze
odmowi¢ udzielenia zabezpieczenia wylacznie w sytuacji gdy roszczenie jest

oczywiscie bezzasadne.

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1981,
2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459, z 2022 r. poz. 1, 366, 480, 807, 830, 974, 1098, 1301, 1371,
1692, 1855, 1967, 2127, 2140, 2180, 2339, 2436, 2600 i 2687 oraz z 2023 r. poz. 289, 326, 403,
535, 556, 614, 739, 803 i 852.
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§ 2. Postanowienie o udzieleniu zabezpieczenia podlega wykonaniu w
drodze egzekucji. Przepis art. 7567 stosuje sie.

§ 3. Obowigzany moze zada¢ uchylenia prawomocnego postanowienia o
udzieleniu zabezpieczenia wylacznie jezeli wykaze, ze po udzieleniu
zabezpieczenia zaistniaty przestanki, o ktérych mowa w art. 52 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. Zmiana postanowienia o udzieleniu
zabezpieczenia jest niedopuszczalna.

§ 4. Na postanowienie w przedmiocie udzielenia zabezpieczenia

przystuguje zazalenie do sadu drugiej instancji.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych (Dz. U. z 2022 1. poz. 2647, z p6zn. zm.>)) w art. 26 w ust. 1 w pkt 2¢ wyraz
,»J00” zastepuje si¢ wyrazem ,,840”.

Art. 4. W ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 1 wpkt 10 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:
,»11) ,,dodatek za szczegdlne warunki pracy” — dodatek do wynagrodzenia z
tytulu wykonywania pracy w warunkach szczegdlnie ucigzliwych lub
szczegolnie szkodliwych dla zdrowia, pracy zwigzanej z duzym wysitkiem
fizycznym lub umystowym lub pracy szczegoélnie niebezpiecznej,
przystugujacy pracownikowi na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, uktadzie zbiorowym pracy, innym opartym na ustawie
porozumieniu  zbiorowym, regulaminie = wynagradzania, statucie
okreslajagcym prawa i obowigzki stron stosunku pracy, umowie o prace lub
spotdzielczej umowie o pracg.”;
2) wart. 6 wust. 5 w pkt 5 kropke zastgpuje si¢ srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 6 w
brzmieniu:

,0) dodatku za szczeg6lne warunki pracy.”.

Art. 5. 1. Do postgpowan wszczetych na podstawie art. 24 ustawy zmienianej w

art. 1 1 niezakonczonych wydaniem decyzji prawomocnej przed dniem wejscia w zycie

%  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2687 i

2745 oraz z 2023 r. poz. 28, 185, 326, 605, 641 i 658.
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niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy art. 4 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa.

2. Do uméw cywilnoprawnych zawartych przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy stosuje si¢ art. 17 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu

dotychczasowym.

Art. 6. Do odsetek za zwloke od sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych za
okres przed dniem wejScia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ art. 40 ust. 1 ustawy

zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

Art. 7. Przepis art. 26 ust. 1 pkt 2c ustawy zmienianej w art. 3, w brzmieniu
nadanym niniejszg ustawa, ma zastosowanie do dochodéw (przychodow) uzyskanych

od dnia 1 stycznia 2023 r.

Art. 8. 1. W razie ustalenia albo zmiany wysokosci wynagrodzenia pracownika
w zwigzku z nieuwzglednieniem w kwocie minimalnego wynagrodzenia za prace
dodatku za szczegdlne warunki pracy, o ktorym mowa w art. 6 ust. 5 pkt 6 ustawy
zmienianej w art. 4, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, jezeli bedzie to miato
wplyw na koszty wykonania przez wykonawce zamoéwienia publicznego
realizowanego na podstawie umowy zawartej w wyniku postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego wszczgtego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrze$nia
2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812, 193312185
oraz z 2023 r. poz. 412), przed dniem 1 wrzes$nia 2023 r., wykonawca, w terminie nie
dtuzszym niz do dnia 31 grudnia 2023 r., moze zwréci¢ si¢ do zamawiajacego z
wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w
sprawie odpowiedniej zmiany naleznego mu wynagrodzenia.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ w formie pisemnej lub
elektroniczne;.

3. Przez odpowiednig zmian¢ wynagrodzenia naleznego wykonawcy, o ktorej
mowa w ust. 1, nalezy rozumie¢ sume wzrostu, od dnia 1 stycznia 2024 r., kosztow
wykonawcy wynikajacych z ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia albo podwyzszenia
dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego pracownikom zatrudnionym
przy realizacji zamowienia w czgséci pozostatej do wykonania, o wysokos$¢ dodatku za
szczegolne warunki pracy, o ktérym mowa w art. 6 ust. 5 pkt 6 ustawy zmienianej w

art. 4, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, ktory powinien by¢ wyptacony w



Liczba stron: 5 Data: 2023-06-13 Nazwa pliku: V2_1290-2.NK 5
IX kadencja/druk 3321

okresie realizacji tej czesci zamowienia pracownikom, ktorzy przed dniem wejscia w
zycie niniejszej ustawy otrzymywali minimalne wynagrodzenie za prace
uwzgledniajace ten dodatek.

4. Wykonawca przedstawia sposob i podstawe wyliczenia odpowiedniej zmiany
naleznego mu wynagrodzenia.

5. Zamawiajagcy moze zada¢ udokumentowania sposobu lub podstawy
wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia naleznego wykonawcy w zakresie
niezb¢dnym do jej potwierdzenia.

6. W przypadku inwestycji, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 134 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1634, z pdzn. zm.Y), odpowiednia zmiana wynagrodzenia naleznego
wykonawcy nie moze spowodowaé powigkszenia wartosci kosztorysowej inwestycji
okreslonej przy rozpoczeciu ich realizacji.

7. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 1, obowigzuje od dnia 1 stycznia 2024 r.

Art. 9. W przypadku zamowienia publicznego realizowanego wspdlnie przez

kilku wykonawcow przepisy art. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 10. 1. W razie ustalenia albo zmiany wysokos$ci wynagrodzenia pracownika
w zwigzku z nieuwzglednieniem w kwocie minimalnego wynagrodzenia za prace
dodatku za szczegolne warunki pracy, o ktorym mowa w art. 6 ust. 5 pkt 6 ustawy
zmienianej w art. 4, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, jezeli bedzie to miato
wplyw na koszty realizacji umowy zawartej w trybie innym niz okreslony przepisami
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych, przed dniem 1
wrzesnia 2023 r., przepisy art. 8 ust. 1-5 1 7 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Przepisy art. 8 ust. 1-5 1 7 stosuje si¢ odpowiednio takze w przypadku umowy,

o ktorej mowa w ust. 1, realizowanej wspolnie przez kilku wykonawcow.

Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjatkiem art. 2,
ktéry wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia oraz art. 7-10, ktore

wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023 .

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1692,

1725, 1747, 1768,1964 i 2414 oraz z 2023 r. poz. 412, 497, 658 i 803.
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